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คำนำ 

 

 รายงานบันทึกขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) จัดทำขึ้นเพื่อนำเสนอขอตกลงในการพัฒนางานสำหรับ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ ประจำปงบประมาณ 2567 

ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2567 ที่ไดเสนอตอผูอำนวยการสถานศึกษาเพ่ือ

แสดงเจตจำนงวา ภายในรอบการประเมินจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักเรียน เพื่อใหผูเรียนมีความรู

ทักษะ คุณลักษณะประจำวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตรใหสูงข้ึน โดยสะทอน

ใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติที่คาดหวังในการปฏิบัติและเรียนรู เพื่อจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ และ

เรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองใหมีความรอบรูในเนื้อหาและสมรรถนะวิชาชีพครู และสอดคลองกับเปาหมาย บริบท

สถานศึกษา นโยบายของสวนราชการและกระทรวงศึกษาธิการ  โดยผูอำนวยการสถานศึกษาไดเห็นชอบใหเปน

ขอตกลงในการพัฒนางาน 

 ขาพเจาไดดำเนินการตามบันทึกขอตกลงในการพัฒนา (PA) ตามปงบประมาณ 2567 แลว จึงไดรายงาน

ผลการดำเนินการ มาพรอมรายงานฉบับนี้ 

 

          มยุรา    เรืองฉาย
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สารบัญ 

 

เรื่อง  หนา 

คำนำ ก 

สารบัญ ข 

ขอมูลผูจัดทำขอตกลง 1 

สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง 1 

 1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 1 

 2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหนงครู 2 

สวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 17 

ภาคผนวก 22 
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รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) 

สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

โรงเรียน   อนุบาลลาดยาว   สำนักงาน   เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.     2567  

รอบการประเมิน ระหวางวันท่ี  1  เดือน   ตุลาคม   พ.ศ.   2566   ถึงวันท่ี   30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.   2567   

ขอมูลผูรับการประเมิน 

ชือ่..........นางสาวมยุรา.....นามสกุล...........เรืองฉาย................ตำแหนงครู วิทยฐานะ.........ครูชำนาญการพิเศษ...... 

สถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลลาดยาว   สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 

รับเงินเดือนในอันดับ คศ. ......3..... อัตราเงินเดือน ..........40,390............ บาท  

ใหทำเครื่องหมาย ✓ ในชองท่ีตรงกับผลการประเมิน หรือใหคะแนนตามระดับคุณภาพ  

 สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง (60 คะแนน) 

1) ภาระงาน  เปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  ไมเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

 

ประเภทหองเรียนท่ีจัดการเรียนรู (สามารถระบุไดมากกวา 1 ประเภทหองเรียน ตามสภาพ 
การจัด การเรียนรูจริง)  

  หองเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน 
  หองเรียนปฐมวัย 
  หองเรียนการศึกษาพิเศษ 
  หองเรียนสายวิชาชีพ 
  หองเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 

 
ขาพเจาขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ

พิเศษ    ซ่ึงเปนตำแหนงท่ีดำรงอยูในปจจุบันกับผูอำนวยการสถานศึกษา ไวดังตอไปนี้ 
 
สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง  

   1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด   
          1.1 ชัว่โมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน       18 ชัว่โมง     /สัปดาห ดังนี ้

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
วิชาคณิตศาสตร รหัสวิชา ค13101 
วิชาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1 จำนวน ....5....ชั่วโมง/สัปดาห 

   วิชาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/3 จำนวน ....5....ชั่วโมง/สัปดาห 
   วิชาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/5 จำนวน ....5....ชั่วโมง/สัปดาห 
   วิชาสังคมศึกษาฯ  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1 จำนวน ....2....ชั่วโมง/สัปดาห 
   การปองกันการทุจริต ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/3 จำนวน ....1....ชั่วโมง/สัปดาห 
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         1.2 งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู    จำนวน ......6..... ชั่วโมง/สัปดาห
     การมีสวนรวมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห 
   จัดทำแผนการจัดการเรียนรู   จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห 
   ผลิตสื่อ เทคโนโลยีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห    
      1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน    6     ชั่วโมง/สัปดาห 
   ปฏิบัติหนาท่ีงานทะเบียน    จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห 
   ปฎิบัติหนาท่ีหัวหนาวิชาการ(ฝายประถมตน) จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห 
   ครูท่ีปรึกษานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1 จำนวน ....2.... ชั่วโมง/สัปดาห 

          1.4 งานตอบสนองนโยบายและจดุเนน จำนวน    4     ชั่วโมง/สัปดาห 
    โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 
   โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพระดับหองเรียน จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 
 
  2) การปฏิบัติงานและผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหนงครู 

1. ดานการจัดการเรียนรู 

1.1 สรางและหรือพัฒนาหลักสูตร 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาสาระการเรียนรูคณิตศาสตร โรงเรียนอนุบาล

ลาดยาว ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) จัดทำ

ตารางวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัดและจัดทำคำอธิบายรายวิชาใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร โรงเรียนอนุบาลลาดยาว เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอน 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดเรียนรูตามหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัดท่ี

กำหนดไดอยางมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาคาเปาหมายของสถานศึกษา และมีความรูตาม

ตัวชี้วัดท่ีตองรูในรายวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ตรงตามหลักสูตรท่ีกำหนด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลลาดยาว และหลักสูตรรายวิชาคณิตศาสตร 
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        1.2 ออกแบบการจัดการเรียนรู 

 ขาพเจาไดออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญเพื่อใหผูเรียนมีความรู ทักษะ คุณลักษณะ
ประจำวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงค และสมรรถนะที่สำคัญ ตามหลักสูตรจัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่เนนให
ผูเรียน Active Learning และมีการบันทึกหลังแผนการจัดาการเรียนรู โดยมีการปรับประยุกตใหสอดคลองกับ
บริบท ของสถานศึกษา ผูเรียน และทองถ่ิน 

     ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดเรียนรู ตามหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัด

ท่ีกำหนดไดอยางมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาคาเปาหมายของสถานศึกษา  ผูเรียนไดเรียนรู

ตามหนวยการเรียนรูรายวิชาคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู 

ขาพเจาริเริ ่ม พัฒนา จัดทำแผนการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร ชั ้นประถมศึกษาปที่ 3 โดยใชเทคนิค 

วิธีการสอนที่หลากหลายเพื่อกระตุนกระตุนผูเรียนใหเกิดการเรียนรูแบบ Active Leaning เพื่อพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะหของนักเรียน เนนกระบวนการสรางความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรของผูเรียนเปนสำคัญผาน
กิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนปฏิบัติ โดยพัฒนาสื่อ นวัตกรรม แบบฝกทักษะคณิตศาสตร โดยเนนกิจกรรมใหนักเรียนได
เรียนรูรวมกัน และคนพบความรูดวยตนเอง 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลให ผูเรียนไดเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร ชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3 ที่มีคุณภาพ และบันทึกผลหลังการสอนที่สะทอนผลในการจัดกิจกรรม ไดเรียนรูอยางมี
ความสุขและมีความรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดตรงตามหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาและกำหนดการสอนคณิตศาสตร ภาพรูปเลมตัวชีว้ัด/มาตรฐานหลักสูตรแกนกลางกลุมสารคณิตศาสตร 

ภาพตัวอยางแผนการสอนแบบ Active Learning โดย“การเรียนรูเชงิรุกแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน (CO–5STEPs)” 
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ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ“การเรียนรูเชงิรุกแบบรวมพลัง 5 ขัน้ตอน (CO–5STEPs)” 
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    1.4 สรางและหรือพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู 

 ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา มีการสรางและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู โดยมีการปรับ

ประยุกตใหสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู จัดทำสื่อท่ีสงเสริมพัฒนานักเรียนโดยใชเทคโนโลยี เชน PPT ท่ีเนน

กิจกรรม Active Learning รวมถึงสรางและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมอ่ืนๆ ท่ีสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริง 

และอยางตอเนื่อง 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับความรูตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรจากการ

ใชสื่อท่ีหลากหลาย สอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรูท่ีทันสมัยอยางหลากหลาย และมีความรูผานเกณฑการ

ประเมินตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

 

ตาราง แสดง สื่อ/นวัตกรรมท่ีสรางข้ึน 
ท่ี ช่ือส่ือ/นวัตกรรม จำนวน (ช้ิน) 
1 หลักและคาประจำหลัก 1 
2 ตารางการทองสูตรคูณ 40 
3 เกมตามหาสูตรคูณ 6 
4 จับคูเวลาพาเพลิน 1 
5 เงินนารู 6 
6 บิงโกเศษสวน 6 
7 โดมิโนเศษสวน 3 
8 เปรียบเทียบเศษสวน 3 
9 แผนภูมิรูปภาพ 2 

10 Power point หนวยการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร ป.๓ จำนวน ๗ เร่ือง 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ตัวอยางส่ือการสอนจาก Power Point วิชาคณิตศาสตรชั้นประถมศึกษาปที ่3 
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1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู 

          ขาพเจาไดดำเนินการริเริ่ม คิดคน และพัฒนารูปแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง ดวย

วิธีการท่ีหลากหลายเหมาะสม และสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู และนำผลการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

มาใชแกไขปญหาการจัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนพัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง และเปนแบบอยางท่ีดีในการวัด

และประเมินผลการเรียนรู 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลให ผูเรียนไดรับการวัดและประเมินผลการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

หลากหลาย มีความรูผานเกณฑการประเมินเปนไปตามระเบียบการวัดผลการประเมินของสถานศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ส่ือการสอนที่หลากหลายเพื่อใหเหมาะสมกับหนวยการเรียนรู 

ภาพตัวอยางขอสอบวัดผลและประเมินผลในวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้น ป.3 
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 1.6 ศึกษา วิเคราะห และสังเคราะห เพ่ือแกไขปญหาหรือพัฒนาการเรียนรู 

                  ขาพเจาไดริเริ ่ม พัฒนา ศึกษา วิเคราะหขอมูลผูเรียนรายบุคคล เพื่อแกปญหา ศึกษาวิเคราะห 

สังเคราะห บันทึกการเขาเรียน และบันทึกสรุปผลการสงงานของนักเรียน เพื่อสะทอนปญหาและอุปสรรคที่เกิด

จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน รายวิชาคณิตศาสตรชั ้นประถมศึกษาปที ่ 3 และนำไปสู กระบวนการ

แกปญหาดวยการวิจัย หรือพัฒนา การเรียนรูท่ีสงผลตอคุณภาพผูเรียน และจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

         ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับการแกปญหาหรือพัฒนาในดานการเรียนรู  ดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงค ดานสมรรถนะสำคัญของผูเรียนโดยกระบวนการวิจัย และมีความรูผานเกณฑการ

ประเมินของสถานศึกษาและมีผลการประเมินในดานคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
ท่ีสูงข้ึน เปนไปตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

ภาพตัวอยางแบบบันทกึขอมูลนักเรียน/การสงงาน/วิจัยในชั้นเรียน ระดับชั้น ป.3 

ภาพตัวอยางการประชุม PLC เพือ่พัฒนา แกไขปญหานกัเรียน ระดับชั้น ป.3 



8 
 

      1.7 จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและพัฒนาผูเรียน 

 ขาพเจามีการจัดตกแตงหองเรียนเพ่ือใหผูเรียนสวนรวมอยางสรางสรรคในการจัดสภาพแวดลอม

บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีความปลอดภัยและมีความสุข จัดทำสื่อสารสนเทศตางๆ เพ่ือสรางบรรยากาศใน

การจัดการเรียนการสอนไมนาเบื่อ เนนเนื้อหาวิชาการมากจนเกินไป และนักเรียนยังเกิดทักษะกาเรียนรูรอบตัวอยู

สม่ำเสมอและแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูลสารสนเทศไดอยางถูกตอง รวดเร็ว และทันตอเหตุการณ และในชั้นเรียน นำ

สื่อนวัตกรรม เกม มาใชเปนสื่อการเรียนรูในชั้นเรียน 

        ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนมีผลการประเมินในดานสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรสูงข้ึน

เปนไปตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน 

       ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา มีการอบรมบมนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค และ

คานิยมความเปนไทยท่ีดีงาม โดยการสอดแทรกเขาไปในกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังรูปแบบ Onsite และ 

รูปแบบ Online ในวิชาคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เชน ความพอเพียง ความประหยัด ความรับผิดชอบ 

เปนตน 
     ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาในดานคุณลักษณะอันพึงประสงค และมี

ผลการประเมินในดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรสูงข้ึน เปนไปตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
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2. ดานการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู 

    2.1 จัดทำขอมูลสารสนเทศของผูเรียนและรายวิชา 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา มีการจัดทำขอมูลสารสนเทศของผูเรียนและรายวิชาคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษา

ปที่ 3/1 เพื่อใชในการสงเสริมสนับสนุนการเรียนรู และพัฒนาคุณภาพผูเรียน จัด ทำรายงานขอมูลสารสนเทศ
ผูเรียนรายบุคคล แบบ ปพ. ตางๆ และขอมูลรายวิชาที่สอน และจัดทำเอกสารสารสนเทศผูเรียนในระดับชั้นท่ี
รับผิดชอบในการเรียน  
        ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผู เรียนมีระบบขอมูลสารสนเทศ สะดวกตอการใชงานและมี
ประสิทธิภาพ และสามารถนำขอมูลมาใชไดทันที มีขอมูลในระบบ สารสนเทศครบถวน ในทุกดานเปนระบบและ
รายบุคคล  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

2.2 ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน  

             ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา ออกเยี่ยมบานนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1 อยางนอยปละ 1 ครั้ง ท้ังแบบ

เยี่ยมตามสภาพจริงและ Online และมีระบบ Application line ประจำหองหองเรียนเพ่ือใชในการประสานความ

รวมมือกับผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือนำไปใชกับระบบดูแลชวยเหลือในประเด็นปญหาตางๆท้ังการเรียน ครอบครัวและ

การดำเนินชีวิต 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1 มีขอมูลพ้ืนฐานเปนรายบุคคล และ
ชวยเหลือในเรื่องตางๆ จากขอมูลการเยี่ยมบาน  การจัดหาทุนการศึกษา นักเรียนยากจน  และไดรับการดูแลเอาใจ
ใสกำกับ ติดตาม ตรงตามความตองการรายบุคคลและมีความสัมพันธอันดีระหวางครูและนักเรียน 

 
 

 

 

 

 

ภาพตัวอยางเอกสารสารสนเทศประจำหองเรียน/ประจำวิชาคณิตศาสตร ชั้น ป.3/1 
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       2.3 ปฏิบัติงานวิชาการ และงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา 

                ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา ปฏิบัติงานบริการงานวิชาการ (หัวหนาวิชาการระดับประถมตน)  รวมปฏิบัติงาน

ทางวิชาการ และงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษาของสถาน ศึกษารวมจัด
กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถาน ศึกษา รวมกิจกรรมการจัดทำแผนการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
และปฏิบัติงานตามคำสั่งของผูบังคับบัญชาเก่ียวกับงานวิชาการและงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษาท่ีไดรับมอบหมาย 

เชน การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โครงการ “การเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง CO – 5STEPs” เพ่ือใหเปน
ศูนยการเรียนรูตนแบบ 
            ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดเรียนรูและพัฒนาทักษะดานวิชาการ และงานบริการ
ดานอ่ืนๆ ในกิจกรรมท่ีหลาก หลายตามโครงการ และกิจกรรมท่ีทางโรงเรียนไดกำหนดข้ึนตลอดปการศึกษา  และ
ไดรับการพัฒนา มีสวนรวมในกิจกรรมทางวิชาการท่ีโรงเรียนจัดข้ึนเกิดประโยชนอยางมีระบบ  ตรวจสอบได 
 

 

 

 

  

      

 

 

 

  

 

2.4 ประสานความรวมมือกับผูปกครอง ภาคีเครือขาย และหรือสถานประกอบการ 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา ปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายในการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาและ

ผูปกครองดวยการประชุมเครือขายผูปกครองหองเรียน และปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายการเปนภาคีเครือขายกับ

หนวยงานภายนอก เชน หนวยงานสาธารณสุขและโรงพยาบาลลาดยาว เก่ียวกับมาตรการดูแล ปองกันโรคติดตอ

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

           ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับความชวยเหลือจากผูปกครอง หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ
และมีขอมูลในระบบสารสนเทศของโรงเรียน และไดรับการดูแล ใหคำปรึกษา แนะนำ จากการประสานความ

รวมมือระหวางสถานศึกษาและผูปกครอง และหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของสงผลใหผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีข้ึน และการ

เรียนของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน 
 
 

วิทยากรการจัดการเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน CO-5STEPs 

เขารวมกิจกรรมตางของสถานศึกษา เชน กรรมการตรวจขอสอบ งานเกษยีณ การนิเทศจาก สพป.นว.2 
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3. ดานการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

      3.1 พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา พัฒนาตนเองโดยการเขารวมอบรม/ประชุม/สัมมนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง

ในสาขาและวิชาเหมาะสมกับระดับของตนเองเพื่อนำมาพัฒนาสื่อและการจัดกิจกรรมดานการเรียนการสอน ท้ัง
จากหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการและหนวย งานภายนอก อีกทั้งยังพัฒนาตนเองดวยการสงผลงานดาน
ทักษะวิชาการเขารวมแขงขันในเวทีตาง ๆ เพื ่อเปนการพัฒนาความรูของตนเองอยูเสมอ เชน การติดตาม
ความกาวหนาโครงการ “การเรียนรูเชิกรุกแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน (CO–5STEPs)” ในระยะท่ี 2 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาจากครูผูสอนท่ีผานการศึกษาหาความรูและ

การอบรมจากท้ังหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานภายนอกไดรับการแกปญหาหรือพัฒนาใน

ดานการเรียนรูดานคุณลักษณะอันพึงประสงค และดานสมรรถนะสำคัญผูเรียน ผูเรียนมีความรูผานเกณฑการ

ประเมินของสถานศึกษามีผลการประเมินในดานคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

เปนไปตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

 

 

 

 
 

 

 

 

ครู ผูปกครอง เขามามีสวนรวมในการจดัการศึกษา 

รวมประชุมกับผูปกครองและรวมกันแกไขปญหา 

ภาพการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียน 
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       3.2 มีสวนรวมในการแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ท้ังภายในและระหวางสถานศึกษา เขารวม

กิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) สายชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและสะทอนผล

การจดักิจกรรมการเรียนรูของครูในกลุม มาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู และเปนสวนหนึ่งในการ PLC 

โครงการนำรอง STEM รวมกับผูมีสวนเก่ียวของ 

           ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับการสนับสนุน ชวยเหลือ ดูแล แกไขปญหาและพัฒนา

ท้ังดานวิชาการ ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค รวมท้ังดานสมรรถสำคัญผูเรียน และมีความรูผานเกณฑการ

ประเมินของสถานศึกษามีผลการประเมินในดานคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

เปนไปตามคาเปาหมายท่ีกำหนด 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

ภาพการขยายผลโครงการ “การเรียนรูแบบรวมพลัง CO – 5STEPs” ระดับกลุมเครือขาย+

ระดับอำเภอลาดยาวผูเรียน 

ภาพการเขารวมชุมชนแหงวิชาชพี PLC ระดับโรงเรียน + ระดับสายชั้น + ระดับกลุมสาระคณิตศาสตร 
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  3.3 นำความรูความสามารถ ทักษะที่ไดจากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรูการพัฒนาคุณภาพผูเรียนและการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา การเขารวมการอบรม/การประชุมรูปแบบตาง ๆ ทั้งแบบ On Line และแบบเขา

รวมอบรม จัดทำแบบรายงานผลการเขารวมการพัฒนาตนเองและวิชาชีพในการนำความรูท่ีไดรับจากการอบรมใน

ดานตางๆมานำเสนอ อภิปราย และคิดวิเคราะหในการนำความรูที ่ไดรับมาพัฒนาวิชาการและงานอื่นๆของ

สถานศึกษา 

      ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพดานวิชาการและงานบริการอ่ืนๆ

จากการท่ีครูนำองคความรูท่ีไดรับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานวิชาการและงานบริการอ่ืนๆ 

และมีความรูผานเกณฑการประเมินของสถานศึกษามีผลการประเมินในดานคุณลักษณะอันพึงประสงคและ

สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเปนไป ตามคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

จากกระบวนการจัดการเรียนรูของผูเรียนโดยใชกระบวนการกระบวนการจัดการเรียนรูเชิงรุกแบบรวม
พลัง 5 ข้ันตอน CO-5STEPs ขาพเจาจึงไดพัฒนารูปแบบกิจกรรมเชิงปฏิบัติการใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ และเรียนรู
ดวยวิธีหลากหลายรูปแบบการออกแบบกิจกรรมดวยการกำหนดสถานการณและใหนักเรียนรวมออกแบบและ
สรางชิ้นงานคามความสนใจใหสอดคลองการกิจกรรมการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรู ดังนี้ 

 
 

 
 
 

 
                           การทำ PLC (แบบ LS) กอนการสอน 
 
 

 
 
 

ข้ันท่ี 1 การเสนอส่ิงเราและระบุคำถามสำคัญ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Co-5 STEPs ตามข้ันตอนดังนี้ 
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ข้ันท่ี 2 การแสวงหาสารสนเทศและวิเคราะหอยางรวมพลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ข้ันท่ี 3 การรวมพลังอภิปรายและสรางความรู 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ข้ันท่ี 4 ส่ือสารและสะทอนคิดอยางรวมพลัง 

 
 
 
 
 
 

 

 

ข้ันท่ี 5 การรวมพลังประยุกตและตอบแทนสังคม 

 

 

 

 

กิจกรรมเชิงปฏิบัติการใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ และเรียนรูดวยวิธีหลากหลาย 
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การทำ PLC (แบบ LS) หลังการสอน 

 

 

 

 

 
 

              
 
                ขาพเจาไดนำแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน CO-5STEPs ของแตละกลุมสาระ 
และในสายชั้นตางๆ มาเผยแพรบนเว็บไซตของโรงเรียน www.anubanlatyao.ac.th ดงันี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบฝกทักษะสูตรคูณคลองและตารางการทองสูตรคูณประกอบจังหวะ 

วิจัยในชั้นเรียน สูตรคูณคลองทั้งหองเรียน และผลงานการฝกของนักเรียน 

ภาพการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โครงการ “การเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน CO – 5STEPs” 

ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน CO-5Steps 

http://www.anubanlatyao.ac.th/
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ขาพเจาไดพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย โดยการจัดการเรียนรูแบบยึดผูเรียนเปนสำคัญ

บูรณาการการเรียนรูใหสอดคลองและเทาทันยุคสมัย โดยนำเทคนิคการสอนแบบ Active Learning มาใชในการ

จัดการเรียนรู คือ การจัดการเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน CO-5STEPs และไดเผยแพรและขยายผลของ

รูปแบบการจัดการเรียนรูใหกับเพ่ือนครูในโรงเรียนและครูในกลุมจตุรมิตรลาดยาว สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 ตลอดจนเผยแพรผานเว็บไซตของโรงเรียน พัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนอยูเสมอ และไดจัดสงนวัตกรรมการพัฒนาผูเรียน  

 
 
 
 
 
 

 

ภาพการนำความรูจากการอบรมพัฒนาตางๆ มาพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

ภาพการนำความรูจากการอบรมพัฒนาตางๆ มาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนอยางหลากหลาย 
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สวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 

     ประเด็นท่ีทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนของผูจัดทำขอตกลง ซ่ึงปจจุบันดำรง
ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตองแสดงใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังของวิทยฐานะครูชำนาญ
การพิเศษ คือ การริเริ ่ม พัฒนา การจัดการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน ใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน (ท้ังนี้ ประเด็นทาทายอาจจะแสดงใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติ
ท่ีคาดหวังในวิทยฐานะท่ีสูงกวาได) 

ประเด็นทาทาย เรื่อง การจัดการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน (Co -5 Steps) โดยใชส่ือ  
Mixes Board Game เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การวัดน้ำหนัก  ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

1. สภาพปญหาของผูเรียนและการจัดการเรียนรู 
จากประสบการณสอนของผูวิจัย ซ่ึงเปนครูผูสอนวิชาคณิตศาสตร ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  

พบวา นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 เมื่อเรียนเรื่อง การวัดน้ำหนัก ยังพบปญหาอยางมากในการอานคา
น้ำหนัก การเปลี่ยนหนวยน้ำหนัก การบวกและการลบน้ำหนักสิ่งของ และแกปญหาโจทยปญหาเกี่ยวกับการวัด
น้ำหนัก รวมถึงการนำความรูเรื่องการวัดน้ำหนัก ไปใชในชีวิตประจำวันยังไมถูกตอง ทำใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เรื่อง การวัดน้ำหนัก ยังไมบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด และการทดสอบระดับชาติ (NT) ในตัวชี้วัดเรื่อง การวัดน้ำหนัก 
มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกวารอยละ 50 เนื่องจากนักเรียนยังขาดความรู ความเขาใจ ทักษะการเชื่อมโยง ทักษะการ
แกปญหา และขาดการคิดวิเคราะห สงผลใหความสามารถในการทำแบบทดสอบประจำบทเรียน และการทดสอบ
ระดับชาติ (NT) จะพบปญหา โดยอาจมีปจจัยอันสืบเนื่องมาจากความยากของเนื้อหาขาดมโนทัศน  ในการ
เชื่อมโยงความสัมพันธของเนื้อหาในบทเรียน จึงทำใหนักเรียนไมเขาใจในบทเรียน เบื่อหนายที่จะเรียนเพราะทำ
ไมได จากปญหาขางตน ครูผูสอน  จึงไดใชวิธีการพัฒนาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง  โดยใชการ
จัดการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน (Co -5 Steps) โดยใชสื ่อ Mixes Board Game เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การวัดน้ำหนัก  ซึ่งเปนเทคนิคการจัดการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนแสวงหา
ความรูดวยตนเอง ไดคิดหาคำตอบแกปญหา ไดลงมือปฏิบัติจริงในชั้นเรียน รวมถึงสามารถสรุปองคความรูที่เรียน
ได และสามรถออกมานำเสนองานใหเพื่อนเขาใจได ชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดการอยากเรียนรู ไมเบื่อหนายในการ
เรียน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาคณิตศาสตรสูงข้ึน 

2. วิธีการดำเนินการใหบรรลุผล 

2.1 วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรงุ พ.ศ.  
2560) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลลาดยาว พุทธศักราช 2565 ของชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 วิเคราะห
มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของเนื้อหา วิเคราะหขอสอบระดับชาติ (NT) ดานคณิตศาสตร เรื่อง การวัด
น้ำหนัก 

    2.2 ศึกษาการจัดการเรียนรูเก่ียวกับ เรื่อง การวัดน้ำหนัก โดยใชเทคนิคการจัดการเรียนรูเชิง 
รุกแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน (Co-5Steps) โดยใชสื่อ Mixes Board Game เพื่อแกปญหาดานความรู ความเขาใจ 
ทักษะการเชื่อมโยง เรื่อง เงิน ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Co-5 STEPs มีตามข้ันตอนดังนี้ 
ข้ันท่ี 1 การเสนอสิ่งเราและระบุคำถามสำคัญ 
ข้ันท่ี 2 การแสวงหาสารสนเทศและวิเคราะหอยางรวมพลัง 

ข้ันท่ี 3 การรวมพลังอภิปรายและสรางความรู 



18 
 

          ข้ันท่ี 4 การสื่อสารและสะทอนคิดอยางรวมพลัง 

ข้ันท่ี 5 การรวมพลังประยุกตและตอบแทนสังคม 
 

2.3 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู เรื่อง การวัดน้ำหนัก ตามเนื้อหาท่ีกำหนดในหนวยการเรียนรู  
โดยเนนกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน (Co-5Steps) โดยใชสื่อ Mixes Board Game เนนให
ผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง    

2.4 ออกแบบสื่อและกิจกรรมท่ีหลากหลาย โดยสรางสื่อการเรียนรูใหสอดคลองกับการจัด 
กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ข้ันตอน (Co-5Steps)  โดยใชสื่อ Mixes Board Game เปนสื่อท่ีทำให
นักเรียนสามารถคนพบองคความรูไดดวยตนเองเพ่ือพัฒนาทักษะความรูความเขาใจความสัมพันธของเรื่อง การวัด
น้ำหนัก ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน เกมการศึกษา กิจกรรมกลุม สื่อ
การสอน เปนตน   

2.5 มีการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียนเรื่อง การวัดน้ำหนัก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  
2.6 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามแผนท่ีไดออกแบบไวตามขางตน โดยมีผูบริหาร รองผูบริหาร  

หัวหนากลุมสาระ หรือครูในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรรวมสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน  
            2.7 สะทอนผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน  และนำผลท่ีไดมาปรับปรุง พัฒนากิจกรรม ให
มีความนาสนใจ หลากหลาย เขาใจงาย และนักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง 

2.8 ประเมินผลสัมฤทธิ์หลังเรียนเรื่อง การวัดน้ำหนัก ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ดวย 
แบบทดสอบหลังเรียน              

2.9 ปรับปรุงหรือพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูและสื่อการเรียนรูใหมีคุณภาพมากข้ึน 
ตามผลการสะทอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และผลการประเมินผลสัมฤทธิ์หลังเรียน นำขอมูลท่ีไดพัฒนา 
ผลการเรียนรูใหผูเรียนบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
                    2.10 สรุปผลและรายงานผลการพัฒนางานของตนเองตอผูอำนวยการสถานศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                            

3. ผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวัง 

  3.1 เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนอนุบาลลาดยาว จำนวน 162 คน ไดรับการพัฒนา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง การวัดน้ำหนัก โดยใชเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน (Co -5 
Steps) โดยใชสื่อ Mixes Board Game เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร เรื่อง การวัดน้ำหนัก  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 สงผลใหมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรียนสูงกวาหลังเรียน และผล
การทดสอบระดับชาติ (NT) ในตัวชี้วัดเรื่อง การวัดน้ำหนัก มีคะแนนเฉล่ียรอยละ 50.11 (สูงกวารอยละ 50) 

  3.2 เชิงคุณภาพ 
   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ระหวางกอนและหลังเรียนท่ีมี 

ประสิทธิภาพ นักเรียนมีความรูความเขาใจในเนื้อหา และสามารถนำความรูที่ไดจากการเรียนรูไปเชื่อมโยงกับ
ชีวิตประจำวัน เพ่ือใชในการตัดสินใจในสถานการณตาง ๆ ท่ีเก่ียวของได 
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คะแนนเฉล่ียรอยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  ประจำปการศึกษา 2566 เปรียบเทียบของโรงเรียน กับแตละสังกัด และระดับประเทศ 

ดาน 
ระดับ

โรงเรียน 
ระดับเขต
พ้ืนท่ีฯ 

ระดับ
จังหวัด 

ระดับ
ศึกษาธิการ

ภาค 

ระดับ
สังกัด 

ระดับ 
ประเทศ 

ความสามารถดานคณิตศาสตร 63.68 61.17 53.39 53.31 51.91 52.97 

ความสามารถดานภาษาไทย 51.97 64.87 62.56 62.10 61.38 62.58 

เฉล่ียรวม 2 ดาน 57.83 63.02 57.97 57.71 56.65 57.78 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอรับรองวาเปนความจริง 

 

           ลงชื่อ............................................................ผูขอรับการประเมิน 

                          (นางสาวมยุรา  เรืองฉาย) 

                    ตำแหนง ครู โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

ขอรับรองวาเปนความจริง 

 

               ลงชื่อ.......................................................ผูรับรอง 

                          (นางสาวชญาภา   หวลหอม) 

                 ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลลาดยาว 
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    ภาคผนวก 
      -ตารางสอน 

      -คำส่ังโรงเรียน 

      -เกียรติบัตรการสัมมนา/ฝกอบรมหรือดูงาน  
       ป 2566 – 2567 

     -โล/เกียรติบัตรผลงานรางวัล 

     -เกียรติบัตร/การเปนวิทยากร  
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ตารางสอน 
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คำสั่งมอบหมายงาน 
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กกกกรรมการคุมสอบนักธรรมช้ันโท 

ปฏิบัติหนาท่ีเวรประจำวัน 
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คณะกรรมการจัดตารางสอน 

กรรมการศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี 71ระดับกลุม 
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คณะกรรมการจัดกิจกรรมวันคร ู

คณะกรรมการดำเนินงาน วันมหาธีรราชเจา 
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กรรมการศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี 71ระดับเขตพ้ืนท่ี 

คณะกรรมการคัดเลือกและจดัทำขอสอบปลายป 
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เกียรติบัตรการเขารับ

การอบรมพัฒนาตนเอง 
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เกียรติบัตรการเขารับการอบรมพัฒนาตนเอง 
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ผลงานรางวัล 

เกียรติบัตร/วุฒิบัตร 
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รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง “รางวัลทรงคุณคา สพฐ. (OBEC AWARDS)” ภาคเหนือ 
ครั้งท่ี 12 ปการศึกษา 2565-2566  

รางวัลครูผูสอนยอดเย่ียม ระดับประถมศึกษา กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ดานบริหารจัดการ 
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รางวัล หองเรียนคุณภาพ 6 มิติ  ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

ประเภทหองเรียน ระดับคุณภาพ “ยอดเย่ียม” 



33 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันคณิตศาสตร เอแมท จ.ตาก  
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การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 71  

ระดับกลุมจตุรมติรลาดยาว 
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การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 71  

ระดับเขตพ้ืนท่ี สพป.นว.2 

การแขงขันคณิตศาสตร จ.อุทัยธาน ี

โครงการเพชรเสมาคร้ังท่ี 3  
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 การแขงขันคณิตศาสตร เอแมท เกมตอเลขคำนวณคณิตศาสตร รุนประถมศึกษา  
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แผนการจัดการเรียนรู 
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วิทยากร/กรรมกการ 
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วิทยากรติว O-NET วิชาคณิตศาสตรให  

         รร.บานศาลเจาไกตอ 
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   กรรมการกลางคุมสอบ O-NET  

ช้ัน ป.6 สนามสอบ รร.อนุบาลลาดยาว 
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วิทยากร/กรรมการ  

กรรมการการแขงขันคณิตศาสตร งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 70 ระดับกลุมจตุรมิตรลาดยาว 
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กรรมการการแขงขันคณิตศาสตร งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที่ 70 ระดับเขตพื้นที ่
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ภาพกิจกรรม 
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