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 รายงานบนัทกึขอ้ตกลงในการพฒันางาน (PA) 

จดัท าขึน้เพือ่น าเสนอขอ้ตกลงในการพฒันางานส าหรบัขา้ราชการครูและบุคลากรท

างการศกึษา ต าแหน่ง ครู วทิยฐานะ ช านาญการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ระหวา่งวนัที ่1 ตุลาคม พ.ศ.2566 ถงึวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ.2567 

ทีไ่ดเ้สนอตอ่ผูอ้ านวยการสถานศกึษาเพือ่แสดงเจตจ านงวา่ 

ภายในรอบการประเมนิจะพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรียนรูข้องนกัเรียน 

เพือ่ใหผู้เ้รียนมีความรูท้กัษะ คุณลกัษณะประจ าวิชา 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์และสมรรถนะทีส่ าคญัตามหลกัสูตรใหสู้งขึน้ 

โดยสะทอ้นใหเ้ห็นถงึระดบัการปฏบิตัทิีค่าดหวงัในการปฏบิตัแิละเรียนรู ้

เพือ่จดัการเรียนรูโ้ดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 

และเรียนรูเ้พือ่พฒันาตนเองใหม้คีวามรอบรูใ้นเน้ือหาและสมรรถนะวชิาชีพครู 

และสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย บรบิทสถานศกึษา 

นโยบายของสว่นราชการและกระทรวงศกึษาธกิาร  

โดยผูอ้ านวยการสถานศกึษาไดเ้ห็นชอบใหเ้ป็นขอ้ตกลงในการพฒันางาน 

 ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการตามบนัทกึขอ้ตกลงในการพฒันา (PA) 

ตามปีงบประมาณ 2567 แลว้ จงึไดร้ายงานผลการด าเนินการ 

มาพรอ้มรายงานฉบบัน้ี 

 

                  ลงชื่อ  

         นายภาคย์  ทองขาว 
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รายงานผลการพฒันางานตามขอ้ตกลง (PA) 

ส าหรบัขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ต าแหน่ง ครู วทิยฐานะช านาญการ 

โรงเรียน   อนุบาลลาดยาว   ส านกังาน   

เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.     2567  

รอบการประเมนิ ระหวา่งวนัที ่ 1  เดือน   ตุลาคม   พ.ศ.   2566   ถงึวนัที ่  30  

เดือน  กนัยายน  พ.ศ.   2567   

ขอ้มูลผูร้บัการประเมนิ 

ชื่อ......นายภาคย.์......นามสกุล......ทองขาว..........ต าแหน่งครู 

วทิยฐานะ....ช านาญการ.... 

สถานศกึษา โรงเรียนอนุบาลลาดยาว   สงักดั 

ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 

รบัเงนิเดือนในอนัดบั คศ. ....2.... อตัราเงนิเดือน ..... 33,210...... บาท  

ใ ห้ ท า เ ค รื่ อ ง ห ม า ย  ✓  ใ น ช่ อ ง ที่ ต ร ง ก ั บ ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น 

หรือใหค้ะแนนตามระดบัคุณภาพ  

 ส่วนที่ 1 ข้อตกลงในการพฒันางานตามมาตรฐานต าแหน่ง (60 คะแนน) 

1) ภาระงาน  เป็นไปตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  ไม่เป็นไปตามที่ 

ก.ค.ศ. ก าหนด 

 

ประเภทหอ้งเรียนทีจ่ดัการเรียนรู ้(สามารถระบุไดม้ากกวา่ 1 
ประเภทหอ้งเรียน ตามสภาพ 
การจดั การเรียนรูจ้รงิ)  

  หอ้งเรียนวชิาสามญัหรือวชิาพืน้ฐาน 
  หอ้งเรียนปฐมวยั 
  หอ้งเรียนการศกึษาพเิศษ 
  หอ้งเรียนสายวชิาชีพ 
  หอ้งเรียนการศกึษานอกระบบ / ตามอธัยาศยั 
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ขา้พเจา้ขอแสดงเจตจ านงในการจดัท าขอ้ตกลงในการพฒันางาน ต าแหน่งครู 

วทิยฐานะครูช านาญการพเิศษ    
ซึง่เป็นต าแหน่งทีด่ ารงอยูใ่นปจัจุบนักบัผูอ้ านวยการสถานศกึษา ไวด้งัตอ่ไปน้ี 

 
สว่นที ่1 ขอ้ตกลงในการพฒันางานตามมาตรฐานต าแหน่ง  

   1. ภาระงาน จะมีภาระงานเป็นไปตามที ่ก.ค.ศ. ก าหนด   
          1.1 ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจ านวน       19 ช ั่วโมง     
/สปัดาห์ ดงัน้ี 

กลุม่สาระการเรียนรูศ้ลิปะ 
วชิาศลิปะ รหสัวชิา ศ11101 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1/2   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1/3   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1/4   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1/5   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1/6   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
วชิาศลิปะ รหสัวชิา ศ14101 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/1   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/2   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/3   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/4   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/5   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชุมนุม (ศลิปะ)  
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/2   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/3   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/4   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่4/5   จ านวน 1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
วชิาสุขศกึษาและพลศกึษา รหสัวชิา พ13101 
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3/1                        จ านวน 1 

ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3/2                        จ านวน 1 

ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3/3                        จ านวน 1 

ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3/4                        จ านวน 1 

ช ั่วโมง/สปัดาห ์
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่3/5                        จ านวน 1 

ช ั่วโมง/สปัดาห ์
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           1.2 งานสง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัการเรียนรู ้จ านวน    5     
ช ั่วโมง/สปัดาห ์
   จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของผูเ้รียนและรายวชิา  จ านวน 
2 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
   ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่4/5 จ านวน 
2 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
   การมีสว่นรว่มในชุมชนการเรียนรูท้างวชิาชีพ  จ านวน 
1 ช ั่วโมง/สปัดาห ์
          1.3 งานพฒันาคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา จ านวน    
2     ช ั่วโมง/สปัดาห ์
   งานฝ่ายงบประมาณ                     จ านวน 1 
ช ั่วโมง/สปัดาห ์
   งานฝ่ายบรหิารท ั่วไป              จ านวน  1   
ช ั่วโมง/สปัดาห ์
          1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเน้น จ านวน    2     
ช ั่วโมง/สปัดาห ์
    โครงการพฒันาแหลง่เรียนรู ้                      จ านวน 2 
ช ั่วโมง/สปัดาห ์

2) การปฏบิตังิานและผลการปฏบิตังิานตามมาตรฐานต าแหน่งครู 

1. ดา้นการจดัการเรียนรู ้

1.1 สรา้งและหรือพฒันาหลกัสูตร 

      ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรเิริม่ 

พฒันารายวชิาและหน่วยการเรียนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู ้

และตวัช้ีวดั หรือผลการเรียนรู ้ตามหลกัสตูร บรบิทของสถานศกึษา ผูเ้รียน 

และทอ้งถิน่ สามารถแกไ้ขปญัหาในการจดัการเรียนรู ้เพือ่ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาสมรร 

นะและการเรียนรูเ้ต็มตามศกัยภาพสง่ผลใหคุ้ณภาพการจดัการเรียนรูสู้งขึน้และเป็น

แบบอยา่งทีด่ี ในการสรา้งและหรือพฒันาหลกัสตูร 

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้

นกัเรียนสามารถเรียนรูแ้ละพฒันาศกัยภาพไดอ้ยา่งเต็มความสามารถสอดคลอ้งกบั

หลงัสูตร มาตรฐานการเรียนรู ้และตวัช้ีวดั 
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        1.2 ออกแบบการจดัการเรียนรู ้

                    ข้าพเจ้าได้ด าเนินการริเริ่ม คิดค้น การออกแบบการจดัการเรียนรู้ 

โ ด ย เ น้ น ผู้ เ รี ย น เ ป็ น ส า ค ั ญ  ส า ม า ร ถ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 

และพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้ให้สูงขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะ 

คุณล ักษณะประจ าวิชา คุณล ักษณะอ ันพึงประสงค์ และสมรรถนะที่ส าคญั 

ต ามหล ัก สู ต ร  มี ก ร ะบวนก า รคิ ด แล ะค้ นพบอ งค์ ค ว าม รู้ด้ ว ย ต น เ อ ง 

และสรา้งแรงบนัดาลใจ และเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการออกแบบการจดัการเรียนรู ้

          ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้นกัเรียนมคีวามเขา้ใจ 

และเรียนรูท้กัษะ กระบวนการ ในวชิาทีเ่รียน ไดเ้ป็นอยา่งดี 

จากแบบการจดัการเรียนรู ้

 

 

 

 

        1.3 จดักิจกรรมการเรียนรู ้

               ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการการรเิริม่ คดิคน้ และพฒันานวตักรรม 

การจดักจิกรรมการเรียนรู ้ทีส่ามารถแกไ้ขปญัหาในการจดัการเรียนรู ้

ท าใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาเต็มตามศกัยภาพ เรียนรูแ้ละท างานรว่มกนั 

มีกระบวนการคดิและคน้พบองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง 

และสรา้งแรงบนัดาลใจและเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการจดักจิกรรมการเรียนรู ้

     ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้นกัเรียนมคีวามเขา้ใจ 

และเรียนรูท้กัษะ กระบวนการ ในวชิาทีเ่รียน ไดเ้ป็นอยา่งดี 

จากแบบการจดัการเรียนรู ้
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    1.4 สรา้งและหรือพฒันาสือ่ นวตักรรม เทคโนโลยีและแหลง่เรียนรู ้

          ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรเิริม่ คดิคน้ และพฒันาสือ่ นวตักรรม 

เทคโนโลยีและแหลง่เรียนรูส้อดคลอ้งกบักจิกรรมการเรียนรูส้ามารถแกไ้ขปญัหาใน

การเรียนรูข้องผูเ้รียน 

และท าใหผู้เ้รียนมีทกัษะการคดิและสามารถสรา้งนวตักรรมไดแ้ละเป็นแบบอยา่งที่

ดีในการสรา้งและหรือพฒันาสือ่ นวตักรรม เทคโนโลยีและแหลง่เรียนรู ้

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้ นกัเรียนไดร้บัความรูใ้หม่ๆ  

จากสือ่ออนไลน์ พฒันาทกัษะไดเ้ป็นอยา่งดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

    1.5 วดัและประเมนิผลการเรียนรู ้

          ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรเิริม่ คดิคน้ 

และพฒันารูปแบบการวดัและประเมนิผลการเรียนรูต้ามสภาพจรงิ 

ดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู ้

และน าผลการวดัและประเมนิผลการเรียนรู ้

มาใช้แกไ้ขปญัหาการจดัการเรียนรูเ้พือ่ใหผู้เ้รียนพฒันาการเรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง 

และเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการวดัและประเมนิผลการเรียนรู ้
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ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้

นกัเรียนมีการพฒันาทกัษะการท างานมากขึน้ เมือ่มีการวดัผลทีช่ดัเจน 

 

 

 

 

 

 

 

 

    1.6 ศกึษา วเิคราะห์ และสงัเคราะห ์เพือ่แกไ้ขปญัหาหรือพฒันาการเรียนรู ้

         ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรเิริม่ คดิคน้ วเิคราะห์ และสงัเคราะห์ 

เพือ่แกไ้ขปญัหาหรือพฒันาการเรียนรูท้ีส่ง่ผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนและน าผลการศกึษ

าวเิคราะห์ และสงัเคราะห ์

มาใช้แกไ้ขปญัหาหรือพฒันาคณุภาพการจดัการเรียนรูใ้หสู้งขึน้ 

และเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการศกึษา วเิคราะห์ และสงัเคราะห ์

เพือ่แกไ้ขปญัหาหรือพฒันาการเรียนรู ้

         ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้นกัเรียนเกดิการเรียนรูไ้ดเ้ร็วขึน้ 

และครูเขา้ใจในตวันกัเรียนในเรือ่งการเรียน วา่อยูร่ะดบัไหน 

และไดว้เิคราะห์ออกมาเป็นรายบุคคลและจดัการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัตวันั

กเรียน 

 

 

 

 

 

 

      1.7 จดับรรยากาศทีส่ง่เสรมิและพฒันาผูเ้รียน 

            ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรเิริม่ คดิคน้ และพฒันาการจดับรรยากาศ 

ทีเ่หมาะสม สอดคลอ้งกบัความแตกตา่งผูเ้รียนเป็นรายบคุคล 

สามารถแกไ้ขปญัหาการเรียนรู ้

และสรา้งแรงบนัดาลใจสง่เสรมิและพฒันาผูเ้รียนใหเ้กดิกระบวนการคดิ ทกัษะชีวติ 
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ทกัษะการท างาน ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ สือ่ 

และเทคโนโลยีและเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการจดับรรยากาศทีส่ง่เสรมิและพฒันาผูเ้รีย

นเรียนรูแ้ละนวตักรรม ทกัษะดา้นสารสนเทศ สือ่ และเทคโนโลยี 

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้นกัเรียนใหค้วามสนใจในการเรียน 

นกัเรียนมสีุขภาพจติทีด่ี สง่ผลใหน้กัเรียนมีการพฒันาในดา้นการเรียน ทกัษะตา่ง ๆ 

มากขึน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8 อบรมและพฒันาคุณลกัษณะทีด่ขีองผูเ้รียน 

       ขา้พเจา้มกีารอบรมบม่นิสยัใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม จรยิธรรม 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ และคา่นิยมความเป็นไทยทีด่ีงาม โดยรเิริม่ คดิคน้ 

และพฒันารูปแบบการด าเนินการทีม่ีประสทิธภิาพ 

ค านึงถงึความแตกตา่งของผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 

และสามารถแกไ้ขปญัหาและพฒันาผูเ้รียนได ้

และเป็นแบบอยา่งทีด่ีในการอบรมและพฒันาคุณลกัษณะทีด่ขีองผูเ้รียน 

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้ นกัเรียนมีระเบียบวนิยั คณุธรรม 

จรยิธรรม มีทกัษะในการด ารงชีวติในสงัคม 
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2. ดา้นการสง่เสรมิและสนบัสนุนการจดัการเรียนรู ้

    2.1 จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของผูเ้รียนและรายวชิา 

            ขา้พเจา้ไดร้เิริม่ คดิคน้ 

และพฒันารูปแบบการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศของผูเ้รียนและรายวชิา 

ใหม้ีขอ้มูลเป็นปจัจุบนั เพือ่ใช้ในการสง่เสรมิสนบัสนุนการเรียนรู ้

แกไ้ขปญัหาและพฒันาคุณภาพผูเ้รียน และเป็นแบบอยา่งทีด่ ี

        ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้นกัเรียนไดร้บัขอ้มูลทีเ่ป็นปจัจุบนั 

และไดร้บัการแกป้ญัหาไดอ้ยา่งทนัทว่งที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       2.2 ด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
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             ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการใช้ขอ้มูลสารสนเทศเกีย่วกบัผูเ้รียนรายบุคคล 

และประสานความรว่มมือกบัผูม้ีสว่นเกีย่วขอ้ง เพือ่พฒันาและแกไ้ขปญัหาผูเ้รียน 

และรเิริม่โครงการหรือจดักจิกรรมเชิงสรา้งสรรค์ดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายในการดูแ

ลช่วยเหลือผูเ้รียน และเป็นแบบอยา่งทีด่ ี

                ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้

นกัเรียนไดร้บัการแกป้ญัหาอยา่งทนัทว่งที 

 

 

 

 

 

 

 

       2.3 ปฏบิตังิานวชิาการ และงานอืน่ ๆ ของสถานศกึษา 

                ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการรว่มปฏบิตังิานทางวชิาการ และงานอืน่ๆ 

ของสถานศกึษาเพือ่ยกระดบัคุณภาพการจดัการศกึษาของสถานศกึษา 

โดยมีการพฒันารูปแบบหรือแนวทางการด าเนินงานใหมี้ประสทิธภิาพสูงขึน้และเป็

นแบบอยา่งทีด่ ี

                  ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให้ 

ขา้พเจา้เกดิการพฒันางานและปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 
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      2.4 ประสานความรว่มมือกบัผูป้กครอง ภาคีเครือขา่ย 

และหรือสถานประกอบการ 

            ขา้พเจา้ไดด้ าเนินการประสานความรว่มมือกบัผูป้กครอง ภาคีเครือขา่ย 

และหรือสถานประกอบการ เพือ่รว่มกนัแกไ้ขปญัหาและพฒันาผูเ้รียน 

และเป็นแบบอยา่งทีด่ ี

                     ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให้ 

การด าเนินงานของโรงเรียนมีประสทิธภิาพและประสทิธผิล มากขึน้ 

 

 

 

 

 

 

3. ดา้นการพฒันาตนเองและวชิาชีพ 

      3.1 พฒันาตนเองอยา่งเป็นระบบและตอ่เน่ือง เพือ่ใหม้ีความรู ้ความสามารถ 

ทกัษะ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ การใช้ภาษาไทยและภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 

และการใช้เทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การศกึษา 

สมรรถนะวชิาชีพครูและความรอบรูใ้นเน้ือหาวชิาและวิธกีารสอน 

และเป็นแบบอยา่งทีด่ ี

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้ขาพเจา้เกดิทกัษะยิง่ 

การใช้ภาษาไทยและภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 

และการใช้เทคโนโลยดีจิทิลัเพือ่การศกึษา และน าไปใช้ในการจดัการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

       3.2 มีสว่นรว่ม และเป็นผูน้ าในการแลกเปลีย่นเรียนรูท้างวชิาชีพ 

เพือ่แกไ้ขปญัหาและสรา้งนวตักรรมเพือ่พฒันาการจดัการเรียนรูแ้ละเป็นนแบบอย่

างทีด่ ี
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ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้

ขา้พเจา้เกดิการพฒันาทกัษะและน าไปใชไ้ดอ้ยา่งเกดิประโยชน์สูงสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  3 . 3  น า ค ว า ม รู้  ค ว า ม ส า ม า ร ถ 

ทกัษะที่ได้จากการพฒันาตนเองและวิชาชีพมาใช้ในการพฒันาการจดัการเรียนรู ้

ก า ร พ ั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น 

รวมถึงการพ ัฒนานว ัตกรรมการจ ัดการเ รียนรู้ที่มีผลต่อคุณภาพผู้ เ รียน 

และเป็นแบบอย่างที่ดี 

ผลจากการด าเนินงานดงักลา่วสง่ผลให ้

ขา้พเจา้มีการพฒันาตนเองและน าไปพฒันาผูเ้รียนตอ่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

สว่นที ่2 
ขอ้ตกลงในการพฒันางานทีเ่ป็นประเด็นทา้ทายในการพฒันาผลลพัธก์ารเรียนรูข้องผู้
เรียน 
    

 ประเด็นทีท่า้ทายในการพฒันาผลลพัธ์การเรียนรูข้องผูเ้รียนของผูจ้ดัท าขอ้ตก

ล ง  ซึ่ ง ปั จ จุ บ ั น ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ค รู  วิ ท ย ฐ า น ะ ค รู ช า น า ญ ก า ร 
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ต้องแสดงให้เห็นถึงระดบัการปฏิบตัิที่คาดหวงัของวิทยฐานะครูช านาญการ คือ 

การแก้ไขปัญหา การจดัการเรียนรูแ้ละการพฒันาคุณภาพการเรียนรูข้องผู้เรียน 

ให้ เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นหรือมีการพ ัฒนามากขึ้น (ท ั้ง น้ี  

ประเด็นทา้ทายอาจจะแสดงใหเ้ห็นถงึระดบัการปฏบิตัทิีค่าดหวงัในวทิยฐานะทีสู่งกว่

าได)้ 

ประเด็นทา้ทาย เรือ่ง การพฒันาทกัษะการใช้ สีวรรณอุน่ สีวรรณเย็น 
ในการสรา้งสรรค์ผลงานศลิปะ ดว้ย การจดัการเรียนการสอนรูปแบบ Active 
Learning  และ หลกัจติวทิยาสี  ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่4 

 

1. สภาพปญัหาของผูเ้รียนและการจดัการเรียนรู ้
   ส ภ า พ ปั ญ ห า ข อ ง ผู้ เ รี ย น ด้ า น ศิ ล ป ะ 

การศกึษาทางศลิปะซึง่ผูเ้รียนขาดทกัษะพื้นฐานส าคญัในงานศลิปะไมมี่ความซาบซึ้

ง  ในชีวิตประจ าว ัน  และการน า เสนอแนวคิดในการแสดงความคิดเห็น 

ส่งผลให้ผู้ เ รียนไม่สามารถจบัประเด็นส าคญัของเน้ือความต่าง ๆ ได้ เช่น 
ค ว า ม รู้ สึ ก ข อ ง สี  สี ก ั บ อ า ร ม ณ์ ค ว า ม รู้ สึ ก  จิ ต วิ ท ย า สี   
ซึง่แนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบเดมิยงัไมส่่งผลใหผู้เ้รียนเกดิการเรียนรูเ้ท่

าที่ควร เน่ืองมาจากบริบทของสิ่งแวดล้อม การเข้าถึงสื่อเทคโนโลยีของผู้เรียน 

จึงส่งผลให้การจ ัดการเรียนรู้ต่อผู้เ รียนยงัไม่เ ป็นไปตามเป้าหมาย ดงันั้น 

เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ก า รพ ัฒน า ท ักษ ะ ก า รท า ง ศิ ล ป ะ  ค รู ผู้ ส อ น จึ ง ใ ช้ วิ ธี ก า ร 

ก า ร จ ัด กิ จ ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น รู ป แ บ บ  Active Learning  

ผ ส ม ก ั บ ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น รู้ น อ ก ห้ อ ง เ รี ย น  แ ล ะ สื่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี  

ซึง่เทคนิคและกจิกรรมเหลา่น้ีมีความส าคญัและมีประโยชน์ตอ่การเรียนการสอนวิช

า ที่ เ ป็ น ท ั ก ษ ะ ม า ก  

เพราะจะท า ให้น ัก เ รี ยนมี ความตื่น เต้นกระตื อ รื อร้นร ับความ รู้ใหม่ๆ 

ช่ ว ย ใ ห้ น ั ก เ รี ย น ไ ด้ ฝึ ก ท ั ก ษ ะ ใ ห้ ดี ขึ้ น 

ท าใหน้กัเรียนประสบผลส าเร็จในทางจติใจและมีความมุง่ม ั่นมากขึน้  

2. วธิีการด าเนินการใหบ้รรลุผล 
   ลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
เป็นดงัน้ี  
   1. เป็นการเรียนการสอนทีพ่ฒันาศกัยภาพทางสมอง ไดแ้ก ่การคดิ 
การแกป้ญัหา และการน าความรู ้
ไปประยุกต์ใช ้
   2. 
เป็นการเรียนการสอนทีเ่ปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีสว่นรว่มในกระบวนการเรียนรูสู้งสุด 
   3. ผูเ้รียนสรา้งองคค์วามรูแ้ละจดักระบวนการเรียนรูด้ว้ยตนเอง 
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   4. 
ผูเ้รียนมีสว่นรว่มในการเรียนการสอนท ัง้ในดา้นการสรา้งองค์ความรู ้
การสรา้งปฏสิมัพนัธ์รว่มกนั 
รว่มมือกนัมากกวา่การแขง่ขนั 
   5. ผูเ้รียนเรียนรูค้วามรบัผดิชอบรว่มกนั การมีวนิยัในการท างาน 
และการแบง่หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 
   6. เป็นกระบวนการสรา้งสถานการณ์ใหผู้เ้รียนอา่น พูด ฟงั 
คดิอยา่งลุม่ลกึ ผูเ้รียนจะเป็นผูจ้ดัระบบ 
การเรียนรูด้ว้ยตนเอง 
   7. เป็นกจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่น้นทกัษะการคดิ 
   8. เป็นกจิกรรมทีเ่ปิดโอกาสใหผู้เ้รียนบูรณาการขอ้มูลขา่วสาร 
หรือสารสนเทศ และหลกัการความคดิ 
รวบยอด 
   9. ผูส้อนจะเป็นผูอ้ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรู ้
เพือ่ใหผู้เ้รียนเป็นผูป้ฏบิตัดิว้ยตนเอง 
   10. ความรูเ้กดิจากประสบการณ์ การสรา้งองค์ความรู ้
และการสรุปทบทวนของผูเ้รียน 

ลกัษณะการสอนดว้ยหลกัการ จติวทิยาสี 
   พ ัฒนาสร้างสื่อ เช่น ความรู้สึกของสี  สีก ับอารมณ์ความรู้สึก 

จิตวิทยาสี เพื่อให้นกัเรียนเกิดความเข้าใจได้งา่ยขึ้น น าสื่อเทคโนโลยีเข้ามาเสริม 
ผสมผสานกบัการจดัการเรียนรูด้ว้ยการฝึกทกัษะทางศลิปะทีจ่ าเป็นตอ่ชีวติประจ าว ั
น  ใ น ร า ย วิ ช า  ศิ ล ป ะ 
ค รู ผู้ ส อนติ ด ต ามคว ามก้ า วห น้ า จ ากกา รท า แบบ ฝึ กห ัด จ ากบท เ รี ยน 
โดยมีวิธีการและข ัน้ตอนในการสรา้งแหล่งเรียนรู ้ สื่อออนไลน์ บทเรียนออนไลน์ 
แ ล ะ ใ น ร ะ ห ว่ า ง ก า ร พ ั ฒ น า 
ค รูผู้สอนน าปัญหาที่ เกิดขึ้นก ับผู้ เ รียนมาแลกเปลี่ยนเ รียนรู้ก ับนัก เ รียน 
ครูผูส้อนตา่งกลุม่สาระการเรียนรูศ้ลิปะเพือ่ทีจ่ะหาแนวทางในการพฒันาผูเ้รียนให้เ
ป็นไปตามทีก่ าหนดไว ้

3. ผลลพัธ์การพฒันาทีค่าดหวงั 
  3.1 เชิงปรมิาณ 
    ผู้เรียน ช ั้นประถมศึกษาปีที่ 4  โรงเรียนอนุบาลลาดยาว จ านวน 

189  คน  ได้ ร ับก าร เ รี ยน รู้แบบ  Active Learning และ  หล ัก จิ ตวิทยาสี  
เป็นการปรบัประยุกต์/เทคนิค/สือ่การเรียนการสอนเพือ่พฒันาทกัษะศลิปะ  

 
 
 
  3.2 เชิงคุณภาพ 

      ผู้เรียนช ัน้ประถมศกึษาปีที ่4  รอ้ยละ 100 ที่ได้รบัการเรียนรูแ้บบ 
Active Learning และ การสรา้งสรรค์ผลงานศิลปะด้วย สีวรรณอุ่น สีวรรณเย็น 
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ด้ ว ย  ห ล ั ก ก า ร จิ ต วิ ท ย า สี   
มีผลการพฒันาทกัษะการสรา้งสรรค์ผลงานทีถู่กตอ้งและผลสมัฤทธิเ์พิม่สูงขึน้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอรบัรองวา่เป็นความจรงิ 

 

           

ลงชื่อ...........................................................

.ผูข้อรบัการประเมนิ 

                           (นายภาคย ์ ทองขาว) 

                  ต าแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

ขอรบัรองวา่เป็นความจรงิ 

 

               

ลงชื่อ.......................................................ผูร้ ั

บรอง 

                          (นางสาวชญาภา   หวลหอม) 

                 ต าแหน่ง 

ผูอ้ านวยการโรงเรียนอนุบาลลาดยาว 
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ภาคผนวก 
                                       -  ตารางสอน 

                                       -  ค าส ั่ง 

                                       -  เกียรตบิตัร 
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