
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

คำนำ 

 รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) จัดทำข้ึนเพ่ือนำเสนอขอตกลงในการพัฒนางานสำหรับ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2567ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ.2566ถึงวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ.2567 ท่ีไดเสนอตอผูอำนวยการสถานศึกษาเพ่ือ

แสดงเจตจำนงวา ภายในรอบการประเมินจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูของนักเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีความรู

ทักษะ คุณลักษณะประจำวิชา คุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตรใหสูงข้ึน โดยสะทอน

ใหเห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังในการปฏิบัติและเรียนรู เพ่ือจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ และ

เรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเองใหมีความรอบรูในเนื้อหาและสมรรถนะวิชาชีพครู และสอดคลองกับเปาหมาย บริบท

สถานศึกษา นโยบายของสวนราชการและกระทรวงศึกษาธิการ  โดยผูอำนวยการสถานศึกษาไดเห็นชอบใหเปน

ขอตกลงในการพัฒนางาน 

 ขาพเจาไดดำเนินการตามบันทึกขอตกลงในการพัฒนา (PA) ตามปงบประมาณ 2567 แลว จึงไดรายงาน

ผลการดำเนินการ มาพรอมรายงานฉบับนี้ 

 

          อรวรรณ  พัฒนศิริ

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

สารบัญ 

 

เรื่อง                 หนา 

รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง        1 

สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง      2 

 1.ภาระงาน          2 

 2.การปฏิบัติงานและผลงานการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหนงครู    3 

  1) ดานการจัดการเรียนรู        3 

  2) ดานการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู     10 

  3) ดานการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ      14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

รายงานผลการพัฒนางานตามขอตกลง (PA) 

สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนง ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 

โรงเรียน   อนุบาลลาดยาว   สำนักงาน   เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.     2567  

รอบการประเมิน ระหวางวันท่ี  1  เดือน   ตุลาคม  พ.ศ.  2566 ถึงวันท่ี   30  เดือน  กันยายน  พ.ศ.   2567   

ขอมูลผูรับการประเมิน 

ชื่อ  นางสาวอรวรรณ  นามสกุล พัฒนศิร ิ ตำแหนงครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 

สถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลลาดยาว   สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 

รับเงินเดือนในอันดับ คศ. 3 อัตราเงินเดือน 61,220 บาท  

ใหทำเครื่องหมาย ✓ ในชองท่ีตรงกับผลการประเมิน หรือใหคะแนนตามระดับคุณภาพ  

 สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง (60 คะแนน) 

1) ภาระงาน  เปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด  ไมเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
 

ประเภทหองเรียนท่ีจัดการเรียนรู (สามารถระบุไดมากกวา 1 ประเภทหองเรียน ตามสภาพ 
การจัด การเรียนรูจริง)  

  หองเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน 
  หองเรียนปฐมวัย 
  หองเรียนการศึกษาพิเศษ 
  หองเรียนสายวิชาชีพ 
  หองเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 

 

ขาพเจาขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ
พิเศษ    ซ่ึงเปนตำแหนงท่ีดำรงอยูในปจจุบันกับผูอำนวยการสถานศึกษา ไวดังตอไปนี้ 

 

สวนท่ี 1 ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง  
  1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด   
       1.1 ชัว่โมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน  18  ชั่วโมง     /สัปดาห ดังนี ้

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/1 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/2 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/3 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาไทย        ป.3/5 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

การประชุม PLC สายชั้นป.3   จำนวน 1 ชั่วโมง/สัปดาห 

1.2 งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู  จำนวน  2 ชั่วโมง/สัปดาห 

     (ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1)  
 



  

1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

      (งานงบประมาณ) 

1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเนน จำนวน -  ชั่วโมง/สัปดาห 

  2) การปฏิบัติงานและผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานตำแหนงครู 

1. ดานการจัดการเรียนรู 

1.1 สรางและหรือพัฒนาหลักสูตร 

ขาพเจาไดริเริ่มพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2560) โดยจัดทำตารางวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดใหสอดคลองกับ

หลักสูตรสถานศึกษา และจัดทำคำอธิบายรายวิชา ในหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอนภาค

เรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

ผลจากการดำเนินการดังกลาวสงผลใหโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ รายวิชาภาษาอังกฤษ ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นักเรียนไดเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรูคำอธิบายรายวิชา และตัวชี้วัดตรงตามสมรรถนะในหลักสูตรแตละชั้นป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 



  

     1.2 ออกแบบการจัดการเรียนรู 

 ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา โครงสรางรายวิชาและหนวยการเรียนรู ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือ

นำไปใชในการพัฒนาทักษะทางภาษาของผูเรียน(ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน) และการพัฒนา   

สมรรถนะสำคัญของผูเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา 

1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรู 

               ขาพเจาได ริเริ่ม พัฒนา แผนการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3รวมถึงรูปแบบการ

เรียนรู วิธีสอน และเทคนิคการสอนในแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือนำไปใชในการพัฒนาทักษะทางภาษาของผูเรียน

ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567ผูเรียน ไดเรียนรู รูปแบบการเรียนรู ดวย

รูปแบบการจัดการเรียนรูอยางหลากหลายดวย เชน การจัดการเรียนรูรูปแบบภาษาเพ่ือการสื่อสาร(2W3P) และ

กิจกรรมการเรยีนรูรูปแบบโครงงานภาษาอังกฤษ (English Project) 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียนไดเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษา

ปท่ี 3 ผานกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนนักเรียนเปนสำคัญอยางหลากหลาย ตรงตามกระบวนการพัฒนาทักษะทาง

ภาษาและศักยภาพในชวงวัยของผูเรียนคือนักเรียนเรียนรูรูปแบบภาษาเพ่ือการสื่อสาร (2W3P) และนักเรียน

กิจกรรมการเรียนรู  

ภาพการจดัการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

1.4 สรางและหรือพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู 

ขาพเจาไดริเริ่มพัฒนา สื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ประกอบดวย แบบฝกทักษะการฟง-พูด-อาน-เขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  เพ่ือ

นำไปใชในการพัฒนาทักษะทางภาษาของผูเรียน และไดริเริ่มพัฒนาแหลงเรียนรูภายในหองเรียน เชน ปายนิเทศ

ความรูเก่ียวกับภาษาอังกฤษ ปายแสดงผลงานภาษาอังกฤษดีเดน และชั้นหนังสือนิทานสองภาษา หนังสือภาพสาม

ภาษา เพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษาของผูเรียน 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียนไดเรียนรูจาก สื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนา

ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 และไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูภายในหองเรียนสงเสริมการใช

ทักษะทางภาษาของผูเรียน 

ภาพส่ือการเรียนรู และแหลงเรียนรูภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

1.5 วัดและประเมินผลการเรียนรู 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรูอยางหลากหลายตามแผนการจัดการเรียนรู

ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 อยางหลากหลาย เชน แบบทดสอบทักษะการฟง การสัมภาษณ การสังเกต

การปฏิบัติจริง และผลงานนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียนไดรับการวัดและประเมินผลการเรียนรูท่ีหลากหลาย

ครอบคลุมทักษะทางภาษาท้ัง 4 ดานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดดังนี้ 

ตารางสรุปผลการเรียนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

 
ชั้น 

 
N 

จำนวนนักเรียนท่ีไดผลการเรียน คะแนนเฉล่ีย 
รอยละ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
ป.3/1 35 30 3 1 - - - - - 86.14 
ป.3/2 36 20 10 8 1 - - - - 78.71 
ป.3/3 37 20 10 6 - 1 - - - 79.04 
รวม 110 70 23 15 1 1 - - - 80.23 

จากตารางสรุปผลการเรียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566ดังกลาวขางตน พบวา 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยเฉลี่ยอยูในระดับดีมาก (80.23 คะแนน) 

 

1.6 ศึกษา วิเคราะห และสังเคราะห เพ่ือแกไขปญหาหรือพัฒนาการเรียนรู 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา รายงานวิจัยในชั้นเรียน รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จาก

การศึกษาวิเคราะห สังเคราะห ผลการเรียนของนักเรียน และพัฒนาสื่อการเรียนรูเพ่ือแกไขปญหาในการเรียนรู

ของนักเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 และนำไปสูกระบวนการแกปญหา 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียนไดรับการพัฒนาตามกระบวนการวิจัยและพัฒนาท่ีครูผูสอน

นำมาใชในการแกไขปญหาการพัฒนาทักษะทางภาษา ของผูเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี3คือ 

การวิจัยเรื่อง ผลการใชสื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป

ท่ี 3 ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ซ่ึงสรุปกระบวนการวิจัยโดยยอ ไดดังนี้ 



  

 

ผลการใชส่ือการเรียนรู  ชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการอานการเขียนภาษาอังกฤษตอผลสัมฤทธิ์ทาง 

                               การเรยีนของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

ช่ือส่ือการเรียนรู  ชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

ใชกับผูเรียนในระดับช้ัน  ประถมศึกษาปท่ี 3 

ประเภทนวัตกรรม  เปนสื่อนวัตกรรมท่ีคิดข้ึนใหม 

วัตถุประสงคของการผลิตสื่อ  

1. เพ่ือศึกษาผลการใชสื่อการเรียนรูภาษาอังกฤษ ชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการเขียน

ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ป

การศึกษา 2566 

2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รอยละ80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ตั้งแตรอยละ 70 ข้ึนไป 

 

วิธีผลิตส่ือการเรียนรู 

 1) กำหนดจุดประสงคของส่ือการเรียนรูใหสอดคลองกับองคประกอบสำคัญ คือ 

  1.1) มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด สาระการเรียนรูแกนกลาง ของกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

  1.2) แนวทางการพัฒนาภาษา ตามแนวคิดท่ีเขาใจการทำงานของสมอง (Brain-based 

Learning) ซ่ึงศึกษาจาก ชุดหนังสือความรูเก่ียวกับความสำคัญของสมอง ของ อาจารยพรพิไล เลิศวิชา 

ซ่ึงพิมพโดย กระทรวงศึกษาธิการ สรุปความรูโดยสังเขปในประเด็นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

ไดดังนี้ 

   1.2.1) สมองทำการรับรูเสียงและภาษา โดยการทำงานรวมกันระหวางสวนรับภาพ สวน

รับรูภาษา กับสวนเปลงเสียง การสอนโดยมีคำคูกับภาพ สมองเรียนรูไดงาย  

1.2.2) สมองมีกระบวนการสั่งการตัวเองใหรูไดวา “อะไรควรรู (need to know)” 

 โดยการสังเกตจากรูปราง (shape) ขนาด(size) ส(ีcolor) ของขอมูลนั้น  

   1.2.3) สมองมีกระบวนการเลือกเรียนรู หรือสนใจจะรูขอมูลตางๆ เม่ือสังเกตไดวาขอมูล

นั้นปรากฏข้ึนบนพ้ืนท่ี (location) หรือตำแหนงไหน ในหองเรียนหองเรียนขอมูลไมควรอยูแตบนกระดานดำ แต

ควรอยูในท่ีอ่ืนๆ เชน บนปายนิเทศ บนฝาผนังหอง ในมือนักเรียน เปนตน 

   1.2.4) สิ่งท่ีกระตุนความสนใจของสมองได มีลักษณะสำคัญ ดังนี้ 

   -สมองสนใจขอมูลท่ีแปลกใหม (novelty) นำมาซ่ึงความตื่นเตน นาสงสัย นารูจัก 

   -สมองสนใจขอมูลท่ีมีความเขมขนจัดจาน (intensity) เสียงดังฟงชัด สีสันดึงดูด ทาทาง

การแสดงออกนาสนใจ เปนสิ่งกระตุนสมอง โดยใชสื่อการเรียนรูท่ีมีชีวิตชีวา ผูกเรื่องราวท่ีสอนใหมีความเขมขน 

-สมองสนใจขอมูลท่ีมีความเคลื่อนไหว (movement) เชน ขอมูลประเภทภาพยนตร การนำเสนอขอมูล ภาพนิ่ง 

โดยใชวิธีการนำเสนอท่ีมีการเคลื่อนไหว ก็ทำใหขอมูลนาสนใจข้ึนได แมจะไมมีการเคลื่อนไหวจริงๆก็ตาม 



  

   -การเคลื่อนไหวรางกายและขอมูลท่ีเก่ียวเนื่องกับการเคลื่อนไหวนั้น (movement) เม่ือ

เคลื่อนไหวรางกายสมองจะตองตื่นตัวตลอดเวลา ขอมูลอ่ืนท่ีสงผานรวมเขามาในภาวะนี้ จะไดรับประโยชนจาก

สมองท่ีตื่นตัว 

   -สมองสนใจขอมูลท่ีมีความหมาย (meaning) หมายถึง ขอมูลนั้นเปนขอมูลท่ีสมอง

สามารถเขาใจบริบทได จะสามารถกระตุนใหสมองเห็นความสำคัญ และเขาไปมีบทบาทตอสมอง สมองจะอยูกับ

ขอมูลนั้น พยายามเรียนรู และพัฒนาความรูนั้นใหซับซอนยิ่งข้ึน 
 

2.)กำหนดรูปแบบและขอบขายเนื้อหาของส่ือการเรียนรู เปนเรื่องชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะ

การอานการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 คำศัพทภาษาอังกฤษท่ีมีพยัญชนะตนตามอักษร

ภาษาอังกฤษท้ัง 26 อักษร (คำศัพทท่ีเปนรูปธรรม)  ประกอบดวย แบบฝกทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3  มีภาพ เนื้อหา  การเรียนรู  คือ คำศัพทภาษาอังกฤษ ประกอบภาพ พรอมคำแปล 
  

3.) กำหนดภาระงานและทักษะทางภาษา ท้ัง 4 ทักษะ (ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน) 

จากการใชสื่อการเรียนรู ดังนี้ 

  3.1) ทดสอบความรูเก่ียวกับคำศัพทภาษาอังกฤษ กอนใชแบบฝกพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 

3.2) ครูนำเสนอชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการอานการเขียนภาษาอังกฤษ  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี3 โดยเริ่มนำเสนอคำศัพทประกอบภาพดวยการอานสะกดคำ และการอานคำศัพท 

  3.3) นักเรียนเรียนรูเก่ียวกับคำศัพทภาษาอังกฤษพิมพใหญและพิมพเล็ก ชื่ออักษร เสียงอักษร 

พรอมวิธีการเขียนท่ีถูกตอง แลวจึงนำเสนอคำศัพทประกอบภาพดวยการอานสะกดคำ และการอานคำศัพทใน

บทเรียน จากสื่อการเรียนรู ชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการอานการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป

ท่ี 3 

  3.4) สรุปผลการเรียนรู โดยทบทวนคำศัพทภาษาอังกฤษรวมกัน 

  3.5) ประเมินผลการจัดการเรียนรู เพ่ือนำขอมูลมาปรับปรุงวิธีการใชสื่อการเรียนรู และ

พัฒนาการเรียนรูของนักเรียน โดยใชแบบทดสอบคำศัพทภาษาอังกฤษ 

3.6) ทดสอบความรูเก่ียวกับคำศัพทภาษาอังกฤษหลังใชแบบฝกคำศัพทพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ประโยชนตอผูสอน 

1.) ครูมีสื่อการเรียนรูท่ีมีประโยชน สามารถกระตุนการทำงานของสมองของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

ตามแนวทางการพัฒนาภาษาดวยแนวคิดท่ีเขาใจการทำงานของสมอง ตรงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด ซ่ึง

เม่ือเปรียบเทียบผลการใชสื่อการเรียนรู ชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 กอนและหลังการใช พบวา มีคาความกาวหนา +4.78 ดังตารางนี้ 
 

ตารางแสดงผลการทดสอบเกี่ยวกับคำศัพทภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

นักเรียนชั้น จำนวนนักเรียน
(คน) 

คะแนนเฉลี่ย
ทดสอบกอน 

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คะแนนเฉลี่ย
ทดสอบหลัง 

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คาความกาวหนา 

ป.3/1 34 14.14 18.4 +4.26 

ป.3/2 39 13.33 17.38 +4.05 
ป.3/3 37 12.68 18.59 +5.91 

รวม 100 13.38 13.59 +4.78 

 

2.) นักเรียนรอยละ80 มีผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3ปการศึกษา 2566มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตั้งแตรอยละ 70 ข้ึนไปคือ ระดับผลการเรียน 3, 3.5 และ 4 จำนวน 110 คนคิดเปน   

รอยละ 81.29 ดังตารางนี้ 
 

ตารางสรุปผลการเรียนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

 
ชั้น 

 
N 

จำนวนนักเรียนท่ีไดผลการเรียน คะแนนเฉล่ีย 
รอยละ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 
ป.3/1 34 30 3 2 - - - - - 86.14 
ป.3/2 39 10 6 4 1 - - - - 78.71 
ป.3/3 37 13 3 5 - 1 - - - 79.04 
รวม 110 53 12 11 1 1 - - - 81.29 

1.7 จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและพัฒนาผูเรียน 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนาวัสดุ อุปกรณท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน จัดบรรยากาศท่ีพัฒนาทักษะทางภาษาของ

นักเรียนผานเพลง เกม กิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย รวมถึงการใหรางวัลและการชมเชย ท้ังรายบุคคลและราย

กลุมผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียนไดเรียนรูจากการจัดบรรยากาศหองเรียน เพ่ือใหผูเรียนพัฒนา

ทักษะเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีความกลาในการใชภาษา อังกฤษ เพ่ือการสื่อสาร สงผลใหผูเรียนมี

ความสุขในการเรียนรู 

 

 

 



  

1.8 อบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน 

ขาพเจาได ริเริ่ม พัฒนา การนั่งสมาธิกอนเรียนดวยเพลงภาษาอังกฤษ การสรางขอตกลงรวมกันใน

หองเรียนอยางงายๆ “We are the good children.We are the good student. We are the good friend.” 

และ กิจกรรมการเสริมแรง (มอบสติ๊กเกอร) เพ่ือใหการเรียนรูภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เปนสวนหนึ่งใน

การสรางเสริมคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลให นักเรียน ไดรับการนั่งสมาธิกอนเรียนดวยเพลงภาษาอังกฤษ         การ

พัฒนาตามขอตกลงในหองเรียน กิจกรรมการเสริมแรงเพ่ือการเรียนรูเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน (ใฝ

เรียนรู) และการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ภาพกิจกรรมอบรมและพัฒนาคุณลักษณะท่ีดีของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ดานการสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู 

2.1 จัดทำขอมูลสารสนเทศของผูเรียนและรายวิชา 

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนาการเก็บขอมูลสารสนเทศของผูเรียน (แบบบันทึกผลคะแนนตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัด) 

รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือใชในการสงเสริมสนับสนุนการเรียนรูในรายวิชา แกไขปญหา 

และพัฒนาคุณภาพผูเรียนผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียน ไดรับการกำกับ ติดตามจากครูผูสอน

จากขอมูลสารสนเทศของผูเรียน (แบบบันทึกผลคะแนนตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัด) รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 



  

2.2 ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน  

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนาขอมูลนักเรียนรายบุคคลดวยการประชุมผูปกครอง การเยี่ยมบาน การพบปะกับ

ผูปกครองในการรับ-สงนักเรียน และระบบ Application line ประจำหองหองเรียนเพ่ือใช ในการประสานความ

รวมมือกับผูปกครองในการดูแลชวยเหลือในประเด็นปญหาตางๆท้ังการเรียน ครอบครัว และการดำเนินชีวิต 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียน ไดรับการกำกับ ติดตามจากครูผูสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ตาม

ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 ปฏิบัติงานวิชาการ และงานอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามคำสั่ง ของผูบังคับบัญชาเก่ียวกับงานวิชาการและงานอ่ืนๆของสถานศึกษา เชน  

งานวันสำคัญ งานวันภาษาไทย กิจกรรม Open Houseและ กิจกรรม English Camp 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียน ไดรับการพัฒนาทักษะดานวิชาการและงานบริการอ่ืนๆของ

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

2.4ประสานความรวมมือกับผูปกครอง ภาคีเครือขาย และหรือสถานประกอบการ 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายในการประสานความรวมมือระหวางสถานศึกษาและผูปกครอง

และระบบ Application line ประจำหองหองเรียนและการเปนภาคีเครือขายกับหนวย งานภายนอก เชน การเขา

รวมกิจกรรมการแขงขันมหกรรมวิชาการหองเรียนพิเศษภาษาอังกฤษระดับชาติ ปการศึกษา 2566 

ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลให นักเรียนไดรับการดูแลใหคำแนะนำจากการประสานความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและผูปกครองผานระบบ Application line ประจำหองเรียนรวมถึงหนวยงานอ่ืนๆ เชนกิจกรรมการ

แขงขันมหกรรมวิชาการหองเรียนพิเศษภาษาอังกฤษระดับชาติ ปการศึกษา 2566 

 

 

 

 

 

 

 

3. ดานการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

3.1 พัฒนาตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง  

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา ตนเองอยางเปนระบบและตอเนื่อง การศึกษาหาความรูและเขารับการอบรม จาก

ท้ังหนวยงานภายในกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานภายนอกผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียน

ไดรับการพัฒนาจากครูผูสอนท่ีผานการศึกษาหาความรูและการอบรมจากท้ังหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานภายนอก 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 มีสวนรวม และเปนผูนำในการแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาชีพ  

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนาแบบบันทึกการเขารวมกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) สายชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือแลก เปลี่ยนเรียนรูและสะทอนผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครูในกลุมมาพัฒนา

กระบวนการจัดการเรยีนรูผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลใหนักเรียน ไดรับการพัฒนาคุณภาพการเรียนการ

สอนจาก การแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนผูเรียน ไดรับการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนจาก การแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

3.3 นำความรู ความสามารถ ทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

การพัฒนาคุณภาพผูเรียน รวมถึงการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่มีผลตอคุณภาพผูเรียน และเปน

แบบอยางท่ีด ี

ขาพเจาไดริเริ่ม พัฒนา แบบรายงานผลการเขารวมการพัฒนาตนเองและวิชาชีพในการนำความรูท่ีไดรับ

จากการอบรมในดานตางๆมานำเสนอ อภิปราย และคิดวิเคราะหในการนำความรูท่ีไดรับมาพัฒนาวิชาการและ

งานอ่ืนๆของสถานศึกษา เชน เปนครูพ่ีเลี้ยงม.ราชภัฏนครสวรรค 



  

 ผลจากการดำเนินงานดังกลาวสงผลให นักเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพดานวิชาการและงานบริการอ่ืนๆ     

เชนไดรับการยอมรับเปนครูพ่ีเลี้ยงม.ราชภัฏนครสวรรค จากการท่ีครูนำองคความรูท่ีไดรับการพัฒนาตนเองและ

วิชาชีพมาใชในการพัฒนางานวิชาการและงานบริการอ่ืนๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอรับรองวาเปนความจริง 

 

           ลงชื่อ......................................................ผูขอรับการประเมิน 

                  ( นางสาวอรวรรณ  พัฒนศิริ) 

              ตำแหนง ครู โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

ขอรับรองวาเปนความจริง 

 

               ลงชื่อ.......................................................ผูรับรอง 

                         (นางสาวชญาภา   หวลหอม) 

               ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลลาดยาว 



  

 

 

 

 

 


