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PA 1/ส 

แบบขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหวางวันท่ี 1 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงวันท่ี 30 เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 
 

ผูจัดทำขอตกลง 

ชื่อ นางสาวอรวรรณ  นามสกุล พัฒนศิร ิ  ตำแหนงครู  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

สถานศึกษา โรงเรียนอนุบาลลาดยาวสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 

รับเงินเดือนในอันดับ คศ.3 อัตราเงินเดือน 61,220 บาท 
 

ประเภทหองเรียนท่ีจัดการเรียนรู (สามารถระบุไดมากกวา 1 ประเภทหองเรียน ตามสภาพการ

จัดการเรียนรูจริง) 

  หองเรียนวิชาสามัญหรือวิชาพ้ืนฐาน 

  หองเรียนปฐมวัย 

  หองเรียนการศึกษาพิเศษ 

  หองเรียนสายวิชาชีพ 

  หองเรียนการศึกษานอกระบบ / ตามอัธยาศัย 
 

ขาพเจาขอแสดงเจตจำนงในการจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน ตำแหนงครู วิทยฐานะครูชำนาญการ

พิเศษ  ซ่ึงเปนตำแหนงท่ีดำรงอยูในปจจุบันกับผูอำนวยการสถานศึกษา ไวดังตอไปนี้ 
 

สวนท่ี  1  ขอตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหนง 

1. ภาระงาน จะมีภาระงานเปนไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

  1.1 ชั่วโมงสอนตามตารางสอน รวมจำนวน  18  ชั่วโมง/สัปดาหดังนี้ 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/1 จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/2 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาอังกฤษ    ป.3/3 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชาภาษาไทย        ป.3/5 จำนวน 5 ชั่วโมง/สัปดาห 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชา PLC ป.1/1     จำนวน 1 ชัว่โมง/สัปดาห 

1.2งานสงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู     จำนวน  2 ชั่วโมง/สัปดาห 

(ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3/1) 

 1.3 งานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 2 ชั่วโมง/สัปดาห 

      (งานงบประมาณ) 

 1.4 งานตอบสนองนโยบายและจุดเนน จำนวน -  ชั่วโมง/สัปดาห 



PA 1/ส 

2. งานท่ีจะปฏิบัติตามมาตรฐานตำแหนงครู (ใหระบุรายละเอียดของงานท่ีจะปฏิบัติในแตละดาน 

วาจะดำเนินการอยางไร โดยอาจระบุระยะเวลาท่ีใชในการดำเนินการดวยก็ได) 

ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติตาม

มาตรฐานตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes)  

ของงานตามขอตกลงท่ีคาดหวัง

ใหเกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี

ข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน

หรือผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน (โปรด

ระบุ) 

ดานที่ 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.1 สรางและหรือ

พัฒนาหลักสูตรโดย

จัดทำรายวิชาและ

หนวยการเรียนรูให

สอดคลองกับ

มาตรฐานการเรียนรู 

ตามหลักสูตรให

ผูเรียนไดเรียนรูเต็ม

ศักยภาพ 

 

 

1.1.1  ริเริ่มพัฒนา หลักสูตร

สถานศึกษา ใหสอดคลองกับ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับ

ปรับปรุง 2560) เพ่ือใชในการ

จัดการเรียนการสอนภาคเรียนท่ี 2

ปการศึกษา 2566 และภาคเรียนท่ี 

1 ปการศึกษา 2567 

 

1.1.2 จัดทำตารางวิเคราะห

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดให
สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา
เพ่ือนำไปใชในการจัดการเรียน
การสอน ภาคเรียนท่ี 2 ป

การศึกษา 2566 

 
1.1.3 จัดทำ คำอธิบายรายวิชา ใน
หลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือนำไปใช
ในการจัดการเรียนการสอนภาค

เรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 

 
 
1.1.1 ผูเรียนไดเรียนรูตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และ
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 

 
 
1.1.2.ผูเรียนไดเรียนรูตาม
มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด
ตรงตามสมรรถนะในหลักสูตร
แตละชั้นป 
 
 
 
1.1.3 ผูเรียนไดเรียนรูตาม
คำอธิบายรายวิชา ในหลักสูตร
สถานศึกษาในแตละชั้นป 
 
 

 

 
1.1.1 รอยละ80ของ
ผูเรียนไดเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
1.1.2รอยละ 80 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูตาม
มาตรฐานการเรียนรูและ
ตัวชี้วัดตรงตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 
1.1.3 รอยละ 80 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูตาม
คำอธิบายรายวิชาตาม
หลักสูตรสถานศึกษาในแต
ละชั้นป 
 

ดานที่ 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 
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ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติตาม

มาตรฐานตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes)  

ของงานตามขอตกลงท่ีคาดหวัง

ใหเกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี

ข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน

หรือผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน (โปรด

ระบุ) 

1.2 ปฏิบัติการสอน

โดยออกแบบการ

จัดการเรียนรูโดย

เนนผูเรียนเปน

สำคัญใหผูเรียนมี

ความรูทักษะ 

คุณลักษณะประจำ

วิชา คุณลักษณะอัน

พึงประสงค และ

สมรรถนะตาม

หลักสูตร 

 

 

1.2.1ริเริ่ม พัฒนา โครงสราง
รายวิชา ภาษาอังกฤษ ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือนำไปใชใน
การพัฒนาสถรรถนะสำคัญของ
ผูเรียนตาม หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
1.2.2ริเริ่ม พัฒนา หนวยการเรียนรู 
รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือนำไปใชใน
การพัฒนาทักษะทางภาษาของ
ผูเรียน(ทักษะการฟง การพูด การ
อาน และการเขียน) 
 

1.2.1ผูเรียนไดเรียนรูตาม 
โครงสรางรายวิชา ภาษาอังกฤษ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ท่ีเนน 
พัฒนาทักษะทางภาษาของ
ผูเรียน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
1.2.2ผูเรียนไดเรียนรูตาม หนวย
การเรียนรู รายวิชาภาษาอังกฤษ
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ตรงตาม
กระบวนการพัฒนาทักษะทาง
ภาษาและศักยภาพในชวงวัย
ของผูเรียน 
 

1.2.1 รอยละ80ของ
ผูเรียนไดเรียนรูตาม 
โครงสรางรายวิชา ท่ีเนน 
พัฒนาทักษะทางภาษา
ของผูเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
1.2.2รอยละ 80 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูตาม  
หนวยการเรียนรู รายวชิา
ภาษาอังกฤษ ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดานที่ 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.3 จัดกิจกรรมการ

เรียนรู อํานวยความ

สะดวกในการเรียนรู 

 
 
1.3.1ริเริ่ม พัฒนา แผนการจัดการ
เรียนรู ภาษาอังกฤษ ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี3 เพ่ือนำไปใชใน

 
 
1.3.1ผูเรียนไดเรียนรูตาม
แผนการจัดการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป

 
 
1.3.1รอยละ80 ของ
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
รายวิชา ภาษาอังกฤษ ชั้น
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ลักษณะงานท่ี

ปฏิบัติตาม

มาตรฐานตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes)  

ของงานตามขอตกลงท่ีคาดหวัง

ใหเกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี

ข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน

หรือผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน (โปรด

ระบุ) 

และสงเสริมผูเรียน 

ไดพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ ไดเรียนรู

และทำงานรวมกัน 

การพัฒนาทักษะทางภาษาของ
ผูเรียน 
 
 
 
 
 
1.3.2 ริเริ่ม พัฒนา รูปแบบการ
เรียนรู วิธีสอน และเทคนิคการสอน
ในแผนการจัดการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปท่ี3 
เพ่ือนำไปใชในการพัฒนา ทักษะ
ทางภาษาของผูเรียน 

ท่ี 1ตรงตามกระบวนการพัฒนา
ทักษะทางภาษาและศักยภาพ
ในชวงวัยของผูเรียน 
 
 
 
 
1.3.2ผูเรียน ไดเรียนรูดวย
วิธีการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร
(2W3P) ประกอบดวยข้ันตอน
การเรียนรู 5 ข้ันตอน คือ  
Warm up, Presentation, 
Practice, Production, Wrap 
upในแผนการจัดการเรียนรู 
ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป
ท่ี3เพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษา
ของผูเรียน 
 
 
 
 
 
 

ประถมศึกษาปท่ี3 ตั้งแต
รอยละ 70 ข้ึนไป 
 
 
 
 
 
1.3.2รอยละ 80 ของ
ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน รายวิชา
ภาษาอังกฤษ ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี3 ตั้งแต
รอยละ 70 ข้ึนไป 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes)  

ของงานตามขอตกลงท่ีคาดหวัง

ใหเกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.4 สรางและหรือ

พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 

เทคโนโลยี และแหลง

เรียนรูท่ีสอดคลองกับ

กิจกรรมการเรยีนรูให

ผูเรียนมีทักษะการคิด

และการสราง

นวัตกรรมได 

 

 

1.4.1 ริเริ่มพัฒนา สื่อการเรียนรู

ชุดแบบฝกพัฒนาทักษะภาษา 

อังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

เพ่ือนำไปใชในการพัฒนาทักษะ

ทางภาษาของผูเรียน 

 

 

1.4.2 ริเริ่มพัฒนาแหลงเรียนรูท้ัง

ภายในโรงเรียนและภายใน

หองเรียน เชน ปายนิเทศแสดง

ผลงานนักเรียน ปายนิเทศความรู

ภาษา อังกฤษ และชั้นหนังสือ

นิทาน หนังสือความรู เพ่ือพัฒนา

ทักษะทางภาษาของผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.1 ผูเรียนไดเรียนรูจากสื่อ

การเรียนรู ชุดแบบฝกพัฒนา

ทักษะภาษา อังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือพัฒนา 

ทักษะทางภาษาของผูเรียน 

 

 

1.4.2 ผูเรียน ไดเรียนรูจาก

แหลงเรียนรูท้ังภายในโรงเรียน

และภายในหองเรียน เพ่ือ

พัฒนาทักษะทางภาษาของ

ผูเรียน 

 

 

1.4.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียน มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ตั้งแต

รอยละ 70 ข้ึนไป 

 

1.4.2 รอยละ 80 ของ

ผูเรียน มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ตั้งแต

รอยละ 70 ข้ึนไป 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.5 วัดและ

ประเมินผลการ

เรียนรูดวยวิธีการท่ี

หลากหลาย

เหมาะสมและ

สอดคลองกับ

มาตรฐานการเรียนรู

ใหผูเรียนพัฒนาการ

เรียนรูอยางตอเนื่อง 

 

 

1.5.1 ริเริ่มพัฒนา เครื่องมือวัด

และประเมินผลการเรียนรูอยาง

หลากหลาย ตามแผนการจัดการ

เรียนรู วิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ดังนี้ 

- แบบทดสอบทักษะการฟง 3 

ตัวเลือก 

- แบบสัมภาษณนักเรียน

รายบุคคล 

- แบบฝกหัดและใบงานตาม

แผนการจัดการเรียนรู 

- แบบสังเกตการปฏิบัติจริงของ

นักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.1 ผูเรียน ไดรับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูท่ี

หลากหลายครอบคลุมทักษะ

ทางภาษาท้ัง 4 ดาน 

 

 

1.5.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียน มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ตั้งแต

รอยละ 70 ข้ึนไป 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานท่ี 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.6 ศึกษาวิเคราะห 

สังเคราะห และหรือ

วิจัยเพ่ือแกปญหา

หรือพัฒนาการ

เรียนรูท่ีสงผลตอ

คุณภาพผูเรียน 

 

 

1.6.1 ริเริ่ม พัฒนา รายงานวิจัย

ในชั้นเรียน รายวิชาภาษาอังกฤษ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 จาก

การศึกษาวิเคราะห สังเคราะห

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียน เพ่ือสะทอนปญหาและ

อุปสรรคท่ีเกิดจากการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

รายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 และนำไปสู

กระบวนการแกปญหาดวยการ

วิจัยและพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6.1ผูเรียนไดรับการพัฒนา

ตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา

ท่ีครูผูสอนนำมาใชในการแกไข

ปญหาการพัฒนาทักษะทาง

ภาษา ของผูเรียนรายวิชา

ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป

ท่ี 3 

 

 

1.6.1ผูเรียนกลุมเปาหมาย 

มีทักษะทางภาษา รายวิชา

ภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 สูงข้ึน 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานท่ี 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.7 จัดบรรยากาศท่ี

สงเสริมและพัฒนา

ผูเรียนใหเกิด

กระบวนการคิด

ทักษะชีวิต ทักษะ

การทำงาน ทักษะ

การเรียนรูและ

นวัตกรรม ทักษะ

ดานสารสนเทศ สื่อ

และเทคโนโลยี 

 

 

1.7.1 ริเริ่ม พัฒนาวัสดุอุปกรณท่ี

เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 

ดังนี้ 

- สัญญาณอินเทอรเน็ตความเร็ว

สูง 

- คอมพิวเตอร 

- ไมโครโฟน 

- โทรทัศน 

- โปรแกรมสื่อการเรียนรูดิจิทัล 

โดยจัดบรรยากาศในการเรียน

การสอน รายวิชาภาษาอังกฤษ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3ใหนักเรียน

เรียนรูภาษาอยางเปนธรรมชาติ

และสนุกสนานผานกิจกรรมเพลง 

เกม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.7.1 ผูเรียนไดเรียนรูจากการ

จัดบรรยากาศหองเรียน เพ่ือให

ผูเรียนเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพและสามารถ

โตตอบกับครูผูสอนไดตลอด

ระยะเวลาการเรียน สงผลให

ผูเรียนมีความม่ันใจในการ

เรียนรูทางภาษา และมีความสุข

ในการเรียนรู 

 

 

1.7.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียน ไดเขารวมกิจกรรม

การเรียนรู อยางมี

ความสุข และมีความพึง

พอใจในการจัดบรรยากาศ

การเรียนรู 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานท่ี 1 ดานการ

จัดการเรียนการสอน 

1.8 การอบรมพัฒนา

คุณลักษณะท่ีดีของ

ผูเรียน 

 

 

1.8.1 ริเริ่ม พัฒนากิจกรรมดังนี้ 

- กิจกรรมการนั่งสมาธิกอนเรียน

ดวยเพลง Flower Bloom 

- การสรางขอตกลงรวมกันใน

หองเรียน 

We are the good children. 

We are the good student. 

We are the good friend. 

-กิจกรรมเสริมแรงเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู ภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 สรางเสริม

คุณลักษณะอันพึงประสงค และ

สมรรถนะผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8.1 ผูเรียน ไดรับการพัฒนา

ตามกิจกรรมการเสริมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู ภาษาอังกฤษ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 และเพ่ือ

สรางเสริมคุณลักษณะอันพึง

ประสงค และสมรรถนะผูเรยีน 

 

 

 

1.8.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีดี ใน

วิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 

 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 2 การสงเสริม

และสนับสนุนการ

เรียนรู 

2.1 จัดทำขอมูล

สารสนเทศของ

ผูเรียนและรายวิชา 

เพ่ือใชในการสงเสริม

สนับสนุนการเรียนรู

และพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

 

 

2.2 ดำเนินการตาม

ระบบดูแลชวยเหลือ

ผูเรียนโดยใชขอมูล

สารสนเทศเก่ียวกับ

ผูเรียนรายบุคคล 

และประสานความ

รวมมือกับผูมีสวน

เก่ียวของเพ่ือพัฒนา

และแกปญหาผูเรียน 

 

 

 

2.1.1 ริเริ่ม พัฒนาการเก็บขอมูล

สารสนเทศของผูเรียน ดังนี้ 

- แบบบันทึกเวลาเรียนของ

ผูเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ  

- แบบบันทึกคะแนนตาม

มาตรฐานการเรียน/ตัวชี้วัดของ

ผูเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ  

เพ่ือใชในการสงเสริม พัฒนาการ

เรียนรูในรายวิชา รวมถึงการ

แกไขปญหาคุณภาพผูเรียน 

 

2.2.1 ริเริ่ม พัฒนาขอมูลนักเรียน

รายบุคคลดวยการเยี่ยมบาน  

การพบปะผูปกครองเวลารับ-สง

นักเรียน และติดตอกันผานระบบ 

Application line ประจำหอง

หองเรียน เพ่ือใชในการประสาน

ความรวมมือกับผูปกครอง เพ่ือ

นำไปใชกับระบบดูแลชวยเหลือ

ในประเด็นปญหาตางๆท้ังเรื่อง

พฤติกรรมการอยูรวมกัน การ

เรียน ครอบครัวและการดำเนิน

ชีวิต 

 

 

 

2.1.1 ผูเรียน ไดรับการกำกับ 

ติดตามจากครูผูสอนจากแบบ

รายงานขอมูลสารสนเทศของ

ผูเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

2.2.1 ผูเรียน ไดรับการกำกับ 

ติดตามจากครูผูสอนดวยวิธีการ

ท่ีหลากหลายตามระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียน 

 

 

 

2.1.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการกำกับ 

ติดตามจากครูผูสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการกำกับ 

ติดตาม ระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียน 

  



PA 1/ส 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 2 การสงเสริม

และสนับสนุนการ

เรียนรู 

2.3 รวมปฏิบัติงาน

ทางวิชาการ และงาน

อ่ืนๆ ของสถานศึกษา

เพ่ือยกระดับคุณภาพ

การจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

 

2.4 ประสานความ

รวมมือกับภาคี

เครือขาย และหรือ

สถานประกอบการ

เพ่ือรวมพัฒนาผูเรียน 

 

 

 

2.3.1 ปฏิบัติงานตามคำสั่ง ของ

ผูบังคับบัญชาเก่ียวกับงาน

วิชาการ งานงบประมาณ และ

งานอ่ืนๆของสถานศึกษา 

 

 

 

2.4.1ปฏิบัติงานท่ีไดรับ

มอบหมายในการประสานความ

รวมมือระหวางสถานศึกษา และ

ผูปกครองดวยการประชุม

เครือขายผูปกครองหองเรียน 

รวมถึงระบบ Application line 

ประจำหองหองเรียน 

 

2.4.2ปฏิบัติงานท่ีไดรับ

มอบหมายการเปนภาคีเครือขาย

กับหนวยงานภายนอก เชน 

หนวยงานสาธารณสุข และ

โรงพยาบาลลาดยาว เก่ียวกับ

มาตรการดูแลสุขภาพ รวมถึง

มาตรการปองกันโรค 

 

 

 

 

2.3.1 ผูเรียน ไดรับการพัฒนา

ทักษะดานวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆของสถานศึกษา 

 

 

 

 

2.4.1 ผูเรียนไดรับการดูแลให

คำแนะนำจากการประสาน

ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและผูปกครองผาน

เครือขายผูปกครองหองเรียน 

 

 

 

2.4.2 ผูเรียนไดรับการดูแลให

คำปรึกษาจากการประสาน

ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและหนวยงาน

สาธารณสุขอำเภอลาดยาว

เพ่ือใหผูเรียนมีมาตรการดูแล

สุขภาพ รวมถึงมาตรการ

ปองกันโรค 

 

 

 

2.3.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการพัฒนา

ทักษะทางวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆของ

สถานศึกษา 

 

 

2.4.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับคำปรึกษา 

แนะนำ จากการประสาน

ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและผูปกครอง 

 

 

 

2.4.2 รอยละ 80 ของ

ผูเรียน ไดรับคำปรึกษา 

แนะนำ จากการประสาน

ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและ

สาธารณสุขอำเภอ 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 3. ดานการ

พัฒนาตนเองและ

พัฒนาวิชาชีพ 

3.1 พัฒนาตนเอง

อยางเปนระบบและ

ตอเนื่องเพ่ือใหมี

ความรู 

ความสามารถ ทักษะ

โดยเฉพาะอยางยิ่ง

การใชภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือ

การศึกษา สมรรถนะ

วิชาชีพครู ความรอบ

รูในเนื้อหาและวิชาท่ี

สอน 

3.2 มีสวนรวมและ

เปนผูนําในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู

ทางวิชาชีพเพ่ือ

พัฒนาการจัดการ

เรียนรู 

 

 

 

3.1.1ริเริ่ม พัฒนา ตนเองอยาง

เปนระบบและตอเนื่อง การศึกษา

หาความรูและเขารับการอบรม 

จากท้ังหนวยงานภายใน

กระทรวงศึกษาธิการและ

หนวยงานภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.1ริเริ่ม พัฒนา แบบบันทึก

การเขารวมกิจกรรมชุมชนแหง

การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) สาย

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและสะทอนผล

การจดักิจกรรมการเรียนรูของครู

ในกลุม มาพัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนรู 

 

 

 

3.1.1 ผูเรียนไดรับการพัฒนา

จากครูผูสอนท่ีผานการศึกษา

หาความรูและการอบรมจากท้ัง

หนวยงานภายในกระทรวง 

ศึกษาธิการและหนวยงาน

ภายนอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.1 ผูเรียน ไดรับการพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนจาก 

การแลกเปลี่ยนเรียนรูทาง

วิชาชีพ (PLC) เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน 

 

 

 

3.1.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการพัฒนา

ทักษะวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆของ

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.1 รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการพัฒนา

ทักษะทางวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆของ

สถานศึกษา 
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ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

ตามมาตรฐาน

ตำแหนง 

งาน (Tasks)ท่ีจะดำเนินการ

พัฒนาตามขอตกลง ใน 1 รอบ 

การประเมิน(โปรดระบุ) 

ผลลัพธ (Outcomes) ของ

งานตามขอตกลงท่ีคาดหวังให

เกิดข้ึนกับผูเรียน (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัด (Indicators)  

ที่จะเกิดข้ึนกับผูเรียนที่

แสดงใหเห็นถึงการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีข้ึน

หรือมีการพัฒนามากข้ึนหรือ

ผลสัมฤทธิส์ูงข้ึน (โปรดระบุ) 

ดานที่ 3 ดานการ

พัฒนาตนเองและ

พัฒนาวิชาชีพ 

3.3 นําความรู 

ความสามารถและ

ทักษะท่ีไดจาก 

การพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพมาใชใน

การพัฒนาการ

จัดการเรียนรู พัฒนา

คุณภาพผูเรียน 

รวมถึงการพัฒนา

นวัตกรรมการจัด 

การเรียนรู 

 

 

 

 

3.3.1ริเริ่ม พัฒนา แบบรายงาน

ผลการเขารวมการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพในการนำความรูท่ี

ไดรับจากการอบรมในดานตางๆ

มานำเสนอ อภิปราย และคิด

วิเคราะหในการนำความรูท่ีไดรับ

มาพัฒนาวิชาการและงานอ่ืนๆ

ของสถานศึกษา 

 

 

 

3.3.1ผูเรียนไดรับการพัฒนา

คุณภาพดานวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆจากการท่ีครูนำองค

ความรูท่ีไดรับการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพมาใชในการพัฒนา

งานวิชาการและงานบริการ

อ่ืนๆ 

 

 

 

3.3.1รอยละ 80 ของ

ผูเรียนไดรับการพัฒนา

ทักษะทางวิชาการและงาน

บริการอ่ืนๆของ

สถานศึกษา 

 

สวนท่ี 2 ขอตกลงในการพัฒนางานท่ีเปนประเด็นทาทายในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 

ประเด็นทาทาย เรื่อง สื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาการเขียนภาษาอังกฤษชั้น  

                           ประถมศึกษาปท่ี 3 

 

1. สภาพปญหาการจัดการเรียนรูและคุณภาพการเรียนรูของผูเรียน 

จากการทดสอบกอนเรียนในเรื่องคำศัพทภาษาอังกฤษ พบวานักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ควร

พัฒนาทักษะการเรียนรูคำศัพทภาษาอังกฤษอยางเปนระบบ ครจูึงผลิตสื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือ

พัฒนาการอานการเขียนภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือใหนักเรียนมีความรูสอดคลองกับตัวชี้วัด

รายวิชาภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ดังนี้ 

ต1.1 ป.3/2 ระบุตัวอักษรและเสียงอานออกเสียงและสะกดคำงายๆถูกตองตามหลักการอาน 
ต1.1 ป.3/3 เลือกภาพตรงตามความหมายของคำและกลุมคำท่ีฟง 



PA 1/ส 

 

2. วิธีการดำเนินการใหบรรลุผล 

 2.1 ผลิตสื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาการอานการเขียนภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3    จากแนวคิดการทำงานของสมอง (Brain- based Learning) 

 2.2 นำสื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือพัฒนาการอานการเขียนภาษาอังกฤษชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3   ไปใชในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 โดยใชวิธีการจัดการเรียนรู

ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

 2.3 ทดสอบหลังเรียนในเรื่องคำศัพทภาษาอังกฤษ 

 

3.ผลลัพธการพัฒนาท่ีคาดหวัง 

 3.1 เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ไดใชสื่อการเรียนรูชุดแบบฝกคำศัพทเพ่ือ

พัฒนาการอานการเขียนภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามตัวชี้วัดท่ี

ตั้งเปาหมายไว 

 3.2 เชิงคุณภาพ รอยละ 80 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาภาษาอังกฤษ ตั้งแตรอยละ 70 ข้ึนไป 

 

ลงชื่อ................................................................... 

        (นางสาวอรวรรณ  พัฒนศิริ) 

ตำแหนง ครคูศ.3 โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

          ผูจัดทำขอตกลงในการพัฒนางาน 

        .....30...../...กันยายน..../....2567.... 

ความเห็นของผูอำนวยการสถานศึกษา 

( )เห็นชอบใหเปนขอตกลงในการพัฒนางาน 

( )ไมเห็นชอบใหเปนขอตกลงในการพัฒนางาน โดยมีขอเสนอแนะเพ่ือนำไปแกไข และเสนอ 

เพ่ือพิจารณาอีกครั้ง ดังนี้ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

ลงชื่อ................................................................... 

        (นางสาวชญาภา  หวลหอม) 

ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

        ....30.../...กันยายน...../....2567.... 
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