
 

 

 

 

รายงานผลการเปิดโอกาสใหบุ้คคลภายนอกได้มีสว่นร่วม 

ในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลลาดยาว 

ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต ๒ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 



การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 

โรงเรียนอนุบาลลาดยาว ตั้งอยู่เลขท่ี 154 หมู่ 5 ในต าบลลาดยาว อ าเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค์ 
จัดการศึกษาในระดับชั้นอนุบาล ๒ - ชั้นระถมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖7 มีนักเรียนจ านวน ๑,240 คน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 64 ท่าน เป็นข้าราชการครูจ านวน 58 ท่าน และบุคลากรทางการ
ศึกษา 6 ท่าน ภายใต้การบริหารงานของ นางสาวชญาภา  หวลหอม ผู้อ านวยการโรงเรียน ในการบริหาร
สถานศึกษาจัดการประกันคุณภาพสถานศึกษาด้วยศาสตร์พระราชา “UCDS Model” จ าเป็นจะต้องมี
คณะกรรมการสถานศึกษาชั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารโรงเรียน ภายใต้รูปแบบการ
บริหาร "คุณภาพเราต้องร่วมกันสร้าง"ด้วยการปฏิบัติตนตามพฤติกรรมที่พึงประสงค์รูปแบบ “UCDS Model” 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยรูปแบบ “UCDS Model” กระบวนการบริหารจัดการประกัน
คุณภาพสถานศึกษาด้วยศาสตร์พระราชา (UCDS Model) มีหลักการส าคัญ ดังนี้ U เข้าใจ (Understanding) 
คือ การท าความเข้าใจบริบทของโรงเรียนทั้งด้านกายภาพและ คุณภาพ การท าความเข้าใจความคาดหมายของ
ชุมชน สังคม และการท าความเข้าใจนโยบาย จุดเน้น และทิศทางการศึกษาไทย C เข้าถึง (Connecting) คือ 
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการด าเนินงานประกัน คุณภาพภายใน เริ่มตั้งแต่การวางแผน การท างาน 
และการประเมินงาน D พัฒนา (Development) คือ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ด้วยการเริ่มต้น 
ด้วยตนเอง พัฒนาตนเองและเป็นต้นแบบเผยแพร่ความรู้ โดยมีเป้าหมายการพัฒนา ๒ ประเด็น ๓ มาตรฐาน 
S ยั่งยืน (Sustainability) คือ การด าเนินการใช้ศาสตร์พระราชา UCDS Model มาใช้ อย่างต่อเนื่องส่งผลให้
คุณภาพการศึกษายั่งยืนแสดงผลถึงวัฒนธรรมคุณภาพของโรงเรียนอนุบาลลาดยาว  
องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดเป้าหมายมาตรฐาน หลักท่ีน ามาใช้คือ คือ เข้าใจ (Understanding) โรงเรียนได้
ตระหนักถึงความส าคัญของการประกันคุณภาพสถานศึกษา จึงได้ร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาและน าผลการ
ประเมินภายในและภายนอกมาเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด เป้าหมายความส าเร็จเพ่ือให้สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษาทั้งในด้านกายภาพและคุณภาพ โดยค านึงถึงความคาดหวังของชุมชนและสังคม ตั้งค่า
เป้าหมายและจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษารวมทั้งแผนปฏิบัติการประจ าปีเพ่ือเป็นการวางแนวทางใน
การด าเนินงาน  
องค์ประกอบที่ 2 การขับเคลื่อนคุณภาพสู่มาตรฐาน หลักที่น ามาใช้คือ คือ เข้าถึง (Connecting) โรงเรียนได้
ขับเคลื่อนคุณภาพสู่มาตรฐานด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการและด าเนินงานตาม ปฏิทินการขับเคลื่อนคุณภาพ
โดยมีผู้บริหารคณะครูนักเรียนผู้ปกครองและคณะกรรมการ สถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนและ
พัฒนารวมทั้งใช้กระบวนการชุมนุมแห่งการ เรียนรู้เชิงวิชาชีพทั้งสถานศึกษาซึ่งมีการก ากับติดตาม ตรวจสอบ 
นิเทศ และรายงานความก้าวหน้า ของงานเป็นระยะๆ อย่างสม่ าเสมอ  
องค์ประกอบที่ 3 การประเมินความส าเร็จตามมาตรฐาน องค์ประกอบที่ 3 นี้ต่อเนื่องจากองค์ประกอบที่ 2 
ซึ่งหลักที่น ามาใช้ คือ เข้าถึง (Connecting) โรงเรียนได้มีการประเมินความส าเร็จตามมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 
น าโดยผู้บริหารที่นิเทศ และให้ค าแนะน าร่วมกับคณะครูผู้ปฏิบัติงานและนักเรียนที่สร้างความคิดเห็นย้อนกลับ
ทั้งระหว่าง ด าเนินงานตามโครงการ และหลังการปฏิบัติงานด้วยการใช้ UCDS model เป็นกลไกในการ 
ประเมินคุณภาพภายในตามสภาพจริงจากแผนการปฏิบัติงานประจ าปีและปฏิทินการปฏิบัติงาน  
องค์ประกอบที่ 4 การน าความเปลี่ยนแปลงสู่สถานศึกษาและสร้างคุณค่าแก่งาน วิชาการ หลักที่น ามาใช้ คือ 
พัฒนา (Development) คือ เริ่มต้นด้วยตนเองพ่ึงพาตนเองได้และเป็นต้นแบบ เผยแพร่ความรู้โรงเรียนมีการ
พัฒนา คุณภาพของทั้งองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพโดยผ่านกระบวนการเข้าใจและเข้าถึง องค์ประกอบที่ 5 ได้
แนวคิดการด าเนินงานศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainability) โดยโรงเรียนเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้มีกระบวนการพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนเกิดวงจร การด าเนินงานอย่างยั่งยืน (S) ทั้งภายในสถานศึกษา 
(PLC) และยังเป็นโรงเรียนต้นแบบทาง วิชาการที่ได้รับการคัดเลือกไปสัมมนาแลกเปลี่ยนเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการอย่างสม่ าเสมอ จากการด าเนินงานประกันคุณภาพทั้ง 5 องค์ประกอบด้วยศาสตร์พระราชาส่งผลถึง 
วัฒนธรรมคุณภาพของโรงเรียน ดังนี้  
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลลาดยาวมีคุณภาพทางวิชาการกล้าแสดงออก กระตือรือร้นใน การเข้าร่วมกิจกรรม 
แต่งกายเรียบร้อยมีวีนัย มีคุณธรรม โดยเฉพาะจิตอาสา ซื่อสัตย์และอดออม  
2. ครูโรงเรียนอนุบาลลาดยาว มุ่งม่ันจัดการศึกษา โดยพัฒนานักเรียนทางวิชาการอย่าง เข้มข้น ครูเน้นการท า
ตนเป็นแบบอย่างที่ดีกับนักเรียน เช่น มาโรงเรียนแต่เช้า สวัสดีกันทุกเช้า 3. โรงเรียนอนุบาลลาดยาว มีความ



โดดเด่นด้านวิชาการและการดูแลเอาใจใส่นักเรียนอย่าง ใกล้ชิด เป็นแบบอย่างการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา นครสวรรค์ เขต ๒ 
 
1.ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

การน าการบริหารจัดการโรงเรียนฐาน (School Based Management: SBM) มาใช้ในการศึกษา 
พ้ืนฐานซึ่งหลักการบริหารโรงเรียนสอดคล้องกับหลักการของธรรมาภิบาล เกือบทั้งหมดจึงเป็นการสอดรับกับ 
พระราชบัญญัติว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ หลักการมีส่วนร่วม 
articipation or Collaboration or Involvement) เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ในการบริหาร ตัดสินใจ และร่วมจัดการศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีทั้งครู ผู้ปกครอง ตั๋วแทนชุมขน ตัวแทน
ศิษย์เก่าและตัวแทนนักเรียน การที่บุคคลเหล่านั้นมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา จะเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ 
และรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากขึ้น คือ การเปิดโอกาสให้มีส่วนรูปในรูปแบบ คณะกรรมการ
สถานศึกษาชั้นฟื้นฐานโรงเรียนอนุบาลลาดยาว 
 
2.สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

ด้านวิชาการ 
๑. ให้ข้อมูลเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและการรับ

ประเมินจากภายนอก (สมศ.) 
๒. ให้ความเห็นชอบเรื่องการวางแผนงานด้านวิชาการการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
ด้านงบประมาณ 
๑. ให้ความเห็นชอบการจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณเพ่ือเสนอต่อเลขาธิการ 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๒. ให้ความเห็นชอบการจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ จาก

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง 
3. ให้ความเห็นชอบการขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
๔. ให้ความเห็นชอบการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
5. ให้ความเห็นชอบการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
ด้านการบริหารงานบุคคล 
๑. ก ากับ ดูแล การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๒ 
2. เสนอความต้องการและให้ความเห็นชอบการวางแผนอัตราก าลังของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสถานศึกษาเพ่ือเสนอส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์เขต ๒ พิจารณา 
3. ให้เสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
4. ปฏิบัติหน้าที่ตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พ.ศ 2557 กฎหมายอ่ืนหรือตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การสื่อสารประถมศึกษานครสวรรค์เขต 2 
มอบหมาย 

 



ด้านการบริหารทั่วไป 
1. ให้ความเห็นชอบการวางแผนและการบริหารงานการศึกษา  
2. ให้ความเห็นชอบการรับนักเรียน  
3. ให้ความเห็นชอบเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้งยุครวมหรือเลิกสถานศึกษา 
4   ให้ความเห็นชอบและการระดมทรัพย์ยากรเพ่ือการศึกษา 
 
3.ผลจากการมีส่วนร่วม 
3.1 ด้านวิชาการ 
 ระดับปฐมวัย คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
คุณภาพเด็กด้านร่างกายโรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลายส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ

ด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ มีปริมาณที่เหมาะสมตามวัย มีการจัดบริการอาหารกลางวันที่โรงเรียนและ บริการ
อาหารเสริมนม ให้เด็กได้รับประทานอย่างเพียงพอตามหลักโภชนาการ มีการส่งเสริมการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง
ให้เด็กได้ออกก าลังกายทุกวัน มีกฎกติกาข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัยหลีกเลี่ยงอันตราย มีการให้
ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับการรู้จักป้องกันตนเอง จากโรคติดต่อมีความสามารถในการจัดการตนเองให้ปลอดภัย
จากอันตรายรอบตัวได้ตามวัย ให้ความรูเกี่ยวกับโรคติดตอในชุมชน โรคติดตอจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่
เกิดข้ึนในชีวิตประจ าวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โดยได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ต าบลน้ าเขียว ในการดูแลสงเสริมสุขภาพให้กับเด็ก มีการชั่งน้ าหนักวัดสวนสูง เดือนละ ๑ ครั้ง เด็กปฐมวัย
น้ าหนักสวนสูงตามเกณฑ์จากการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ผู้เรียนให้มีสุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ส่งผลให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

คุณภาพเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 
ได้ด้วยการปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความอดทน มั่นใจ กล้า
พูดกลา้แสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกจิกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี เพ่ือการสร้างจินตนาการและมี
อารมณผ์องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน 
โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู จัดกิจกรรมให้เด็กได้
แสดงออกตามศักยภาพของตน ควบคุมและแสดงอารมณ์ได้ โรงเรียนบ้านหนองบัวน้อย จัดโครงการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีสุขนิสัยสุขภาพกาย สุขภาพจิตและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ส่งผลให้เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้าน
อารมณ ์จิตใจ ควบคุมและแเสดงออกทางอารมณ์ได้ 

คุณภาพด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ได้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม 
ให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคาระวะกับ 
ผู้ใหญ่มีมารยาทที่ดี ยิ้มไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทาน
อาหารได้ด้วยตนเอง และมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักรักษาความสะอาดทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนโดยมี การจัดกิจกรรมแบ่งเขตความรับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือแบ่งปันเพ่ือนในหองเรียน ท างาน
ร่วมกับเพ่ือนโดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของ
สวนตัวและส่วนรวม ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประเพณีและวัฒนธรรม รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อแม่ โดยการจัดกิจกรรม
วันส าคัญเพ่ือเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เชน วันพอแหงชาติ วันแม่แหงชาติ ส่ งผลให้เด็ก
ปฐมวัย มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม 



คุณภาพด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้โดยครูได้ด าเนินการ 
จัดประสบการณ์การตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีกจิกรรมการเล่านิทานเพื่อสงเสริม ให ้
นักเรียนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได้โดยการเข้าร่วม
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย เพ่ือเป็นการฝึกทักษะฟืน้ฐานกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ให้เด็ก ได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์รู้จักการแกปญัหา มีการจัดกิจกรรมโครงงาน  
เพ่ือการเรียนรู โดยการสงเสริมให้เด็กได้เรียนรูสิ่งต่างๆรอบตัว กล้าซักถามเพ่ือคนหาค าตอบ มีกิจกรรมการเล่า
นิทานการอ่านนิทานโดยประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองฝึกให้เด็กอ่านประสมสระ มีการสร้างสรรค์ผลงาน 
ด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสีการตัด ฉีก ตัด ปะ การปน สงเสริมใหเ้ด็กได้น าเสนอผลงานด้วยภาษาท่ี 
เหมาะสมตามวัยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกหองเรียน ได้แกปัญหาในสถานการณจริง สงผลให้เด็กปฐมวัย
มีสติปัญญาสื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความได้อย่างเหมาะสม 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
โรงเรียนพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการปรับหลักสูตร

สถานศึกษาโรงเรียน บ้านหนองคู ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ออกแบบการเรียนรู้ที่หลากหลายรูปแบบ เช่น การใช้กระบวนการคิ ด 
กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการกลุ่ม การเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงตามแนวทาง Active Learning เน้น
การอ่านออก เขียนได้ พัฒนาให้ครูผู้สอนใช้นวัตกรรม สื่อ เทคโนโลยีที่ ทันสมัย ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ มีการบันทึกผลหลังสอน เพ่ือน ามาปรับปรุงพัฒนาผู้เรียน มีการ
วัดและประเมินผลแบบบูรณาการด้วยรูปแบบที่หลากหลาย ใช้กระบวนการ PLC ในการร่วมกันแก้ปัญหา และ
พัฒนาการเรียนการสนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ ใน
ด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละ
ระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ตามหลักประชาธิปไตย กล้า
แสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิเคราะห์ จ าแนก แยกแยะ ได้ว่าสิ่งใดดี ส าคัญ จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทัน
สื่อและสังคมที่ เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ววิพากษ์วิจารณ์อย่างสร้างสรรค์ สืบคันข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จาก
สื่อเทคโนโลยีด้วย ตนเอง รวมทั้งสามารถเรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือก
รับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่าง
น้อยคนละประเภท ยอมรับ กฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม ๑๒ ประการ ตลอดจนน้อม
น าพระบรมราโชบายของรัชกาลที่ 10 มาบูรณาการกับวิถชีีวิตเพ่ือให้ผู้เรียน มีเจตคติเป็นพลเมืองที่ดีมีสุขภาพ
ที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจมีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล
และระหว่างวัย โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนเรียนการสอน และก าหนดโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ทั้งทักษะทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์หลากหลายกิจกรรม เช่น โครงการส่งเสริม
ความสามารถในการอ่าน การเขียน กิจกรรม การเขียนเรียงความและการอ่านในวันส าคัญ เช่น วันพ่อ วันแม่ 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ กิจกรรมการส่งเสริมการออกเขียนได้ กิจกรรมส่งเสริม
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนาจริยธรรม เช่น กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรมวันไหว้ครูกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และพระมหากษัตริย์โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมสวด
มนต์ท านองสรภัญญะ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งนอกจากนักเรียนจะได้ศึกษา
ความรูทักษะในการท างานและงานอาชีพแล้ว ยังเป็นการปลูกจิตส านึกให้มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและภูมิ



ปัญญาไทย มีกิจกรรมการสอนเสริม ฝึกฝนทักษะทางวิซาการ มีการประเมินผลและน าผลการประเมินมาปรับ
ปรงแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 

 
๓.๒ ด้านงบประมาณ 

๑.คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณ 
เพ่ือน าเงินมาใช้ในการบริหารงานโรงเรียน 

2. คณะกรรมกาสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน ตามที่ได้รับเงิน
จัดสรรงบประมาณ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๒ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
เช่น องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเขียว และ องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครสวรรค์ โดยตรง 

3. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นซอบการขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
เพ่ือให้โรงเรียนมีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน ตามโครงการได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง ตามหลักเกณฑ์และ
ระเบียบวิธีการใช้จ่ายงบประมาณ 

๔.คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา เพ่ือ 
จัดหาผ้าป่า ในการระดมทรัพยากรในการจัดกิจกรรมการเรียน 
 
๓.๓ ด้านการบริหารงานบุคคล 

๑. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสถานศึกษา ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

2. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ข้อเสนอปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ ต่อผู้บริหารสถานศึกษา มอบหมาย 
 
๓.๔ ด้านการบริหารทั่วไป 

๑. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
๒. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการรับนักเรียน 
๓. คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 

๔.การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 
จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ได้จัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหา
จัดการ เพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น การเรียนรู้ผ่าน DLTV, You tube เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ประสบการณ์ทาง
โลกออนไลน์จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆ โดยจัดให้เหมาะสม 
สะอาดปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือ ที่จ าเป็นต่อพัฒนาการเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสม จัดโครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้และปรับปรุง อาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาจัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท าความ
สะอาดร่างกาย ห้องน้ า ห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์จ าเป็นที่เหมาะสมกับเด็ก 

การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  จัดชื้อ
อุปกรณ์ส าหรับเด็ก เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ตามความต้องการของครู เพ่ือใช้ 
ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก และจัดซื้อให้เพียงพอกับความต้องการของเด็กตลอดปีการศึกษา จัดให้มี
บริการ Wifi ส าหรับครูและเด็กนักเรียนทั่วบริเวณอาคารเรียน เพ่ืออ านวยความสะดวกให้ครูสามารถค้นคว้า 



จัดผลิตสื่อเพ่ือน าไปจัดกิจกรรมประสบการณ์ให้เด็กปฐมวัยได้อย่างหลากหลาย และน่าสนใจ พรอมทั้ง อ านวย
ความสะดวกให้ครูสามารถติดต่อ สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ข่าวสารของทางโรงเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบอย่าง
ทั่วถึง และรวดเร็ว 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวของทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการบริหารคุณภาพในทุกภาค
ส่วนมีการวิเคราะห์รวมในการวิเคราะห์ผลงานของตนเอง เปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดได้
ปฏิบัติจริงเรียนรู้แบบโครงงาน และแห่ลงเรียนรู้ที่หลากหลาย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะแสดงน าเสนอ 
ผลงาน แสดงความคิดเห็น รักการอ่านและแสวงหาความรู้ มีการประชุมภาคี ๔ ฝ่าย และการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมสัมมนาก่อนเปิดภาคเรียน การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง 
จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม 
มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น มีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา มีการจัดท าแผนการ 
จัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา มีการประเมินตรวจสอบคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา ติดตามการประเมินผลการด าเนินงานประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ 
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีสวนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลต่อต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
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