
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2566 

โรงเรียนอนุบาลลาดยาว      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 
 

ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง 

1. ผู้อำนวยการสถานศึกษา  1 คน      2. รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 3 คน    3. ข้าราชการครู  53  คน    

4. พนักงานราชการ  -  คน 5.ลูกจ้างประจำ  -  คน    6. ลูกจ้างชั่วคราว  3  คน 

ด้านการพัฒนาบุคลากร 
ชื่อโครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรรและผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมหรือพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

โครงการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ คิดเป็น
ร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้เข้าร่วมชุมชน    
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ      
คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
183,970 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
156,310 บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

53   



ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรและผลการใช้

จ่ายงบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมหรือพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ คิดเป็นร้อยละ 
100 

กิจกรรมที่ 1  ศึกษา
ดูงานนอก
สถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ       
113,000 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
92,500 บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

53 สถานที่ศึกษาดูงาน
มีระยะทางไกลจาก
สถานศึกษา 

เลือกสถานที่ศึกษา
ดูงานให้มีระยะทาง
ใกล้สถานศึกษา
มากขึ้น 

กิจกรรมที่ 2 การ
อบรมภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
16,820 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
12,660 บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

53 หัวข้อในการอบรม
บางหัวข้ออาจไม่
เป็นที่สนใจของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษาบาง
ท่าน 

สร้าง Google 
form สำรวจหัวข้อ
การอบรมที่ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาสนใจ 

กิจกรรมที่ 3  ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน     
ให้เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้

ได้รับงบประมาณ      
500 บาท 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

   



ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรและผลการใช้

จ่ายงบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมหรือพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

ทางวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 
100 

ผลการใช้งบประมาณ 
500 บาท 

กิจกรรมที่ 4  วันขึ้น
ปีใหม่ 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
43,650 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
43,650 บาท 

มกราคม 
2566 

   

กิจกรรมที่ 5  รดน้ำ
ดำหัวเนื่องในวัน                 
สงกรานต์ 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
1,000 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
1,000 บาท 

เมษายน 
2566 

   

กิจกรรมที่ 6  การ
เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ งาน
บุคคล 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
5,000 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
3,500 บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

   



ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรและผลการใช้

จ่ายงบประมาณ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวนผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมหรือพัฒนา 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กิจกรรมที่ 7  
เสริมสร้างองค์กร
คุณธรรม 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ คิดเป็นร้อยละ 100 

ได้รับงบประมาณ      
4,000 บาท 
 
ผลการใช้งบประมาณ 
2,500 บาท 

ตลอดปี
การศึกษา 

2566 

   

 


